
تقُُى يىقف شركاث المحاسبت الدهنُت ين تطبُق 
 يتطهباث الإطار انذولي نهرقابت عهً جىدة الخذياث

 الدهنُت
 دراست تحهُهُت استطلاعُت في يكاتب انتذقُق الأردنُت

 
 إعذاد 

 عبذ انناصر محًذ سُذ دروَش  د/
 أستاذ مساعد بقسم المحاسبة 

 جامعة بني سويف -كلية التجارة
 : الدهخص

البحػػػلى تق يم ػػػ   ركاػػػلمح سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي رػػػ  يدب ػػػ  ر د بػػػهن ا  ػػػه  الػػػ    يهػػػ ؼ 
 ػػي هبػػي ادػػكمن   اػػكي املػػهي  ال  للااهبػػي ادػػكمن  رػػ  يػػ ؿ يم ػػ   اوه ػػهن ال دػػك    ا  ػػه  الػػ     لاا

 رسػ ك  يدب ػ  لااهبي ادكمن ر  نهح ي   ر د بهن يدب مهه   سالمهن ا هنبي امهط ي ر  نهح ػي خيػا   
( رػ  نهح ػي 1ركهيب ال  ا   الأ من ي م د بهن  ذا ا  ه    اكي امل ه  الػ    لااهبػي ادػكمن املػ ؿ  

 ثهلثي.
 ل حم   خ  اؼ البحلى فم  تم ص هغي بلض الفا ض  ال حم  رطهه  لممه اع مػ  البحػلى ع ػ  

مصهي وكمػي   ععػع ع ػ  ه مػد ال  انػي تيبهع امطهج الكصفي ال ح   ي  ام  اني  ف   يصم   اهئمي ان 
 ركهيػػػػب يػػػػ ا   الأسػػػػهبهن الأ من ػػػػي(   تم ق  ػػػػ  ب هنػػػػهن الإن مصػػػػهي رػػػػ  يػػػػ ؿ ال نػػػػهرج ا حصػػػػهئي 

SPSS البحػػلى تق همكعػػي رػػ  الط ػػهئج خ هػػه خف صػػك ي بػػه ان ا حصػػهئ ي ام طكعػػي   ي بهنػػ ا اـ الإ  
هط ػػي يػػكفا ي لم ػػ  رلمػػكؿ بػػ ف اليػػالمي  رك ف هػػه   ث ػػكف يصػػم   نمػػهـ لااهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن ا هنػػبي ام

ل ملػػهي  امهط ػػي  ام د بػػهن المهنكن ػػي  ال طم م ػػي رػػ  نهح ػػي   خف ال مػػه يا الصػػهم ن عػػ  اليػػالمي رطهنػػبي   
  اللم  ػيالما ؼ المهئمي ر  نهح ي خيا    خف ركهيب ال  ا   الأ من ي تم ك اممكرػهن الك  ف ػي  الل م ي

به اػػػػهفي تق الأػػػػات ع ػػػػ  ال دػػػػكيا  ال ل ػػػػ    ال ػػػػ  يب امسػػػػ ما ع ػػػػ  ال دػػػػك ان اد يػػػػ ن     ي امهط ػػػػ
  اهبػػي ادػػكمن   مل ػػ   لػػك خف  ػػذط امكهيػػب يدبػػ  ر د بػػهن عطهصػػا تصػػ ا ان املػػهي  ال  ل ػػي ل ماا لػػي 
 %( لمح  خمنى. 76.78%( لمح  خاص     93.66نمهـ  اهبي ادكمن بطسبي يترا ح بين  

تقييم موقف شركات المحاسبة المهنية من تطبيق متطلبات الإطار الدولي للرقابةالعنوان:
على جودة الخدمات المهنية : دراسة تحليلية استطلاعية في مكاتب التدقيق

الأردنية

المجلة المصرية للدراسات التجاريةالمصدر:

جامعة المنصورة - كلية التجارةالناشر:

درويش، عبدالناصر محمد سيدالمؤلف الرئيسي:

مج 36, ع 2المجلد/العدد:

نعممحكمة:

2012التاريخ الميلادي:

80 - 33الصفحات:

:MD 192796رقم

بحوث ومقالاتنوع المحتوى:

EcoLinkقواعد المعلومات:

المعايير المهنية، شركات المحاسبة، الرقابة المالية، المعايير المحاسبية، النظممواضيع:
المحاسبية، مهنة المحاسبة، مراجعة الحسابات، مراجعو الحسابات، المحاسبة
القانونية، المعهد الأمريكي للمحاسبين القانونيين، مجمع المحاسبين القانونيين

بإنجلترا، المعهد المصري للمحاسبين و المراجعين، الهيئة السعودية للمحاسبين
القانونيين، الاتحاد الدولي للمحاسبين، رقابة الجودة، إدارة الجودة الشاملة، الأردن

http://search.mandumah.com/Record/192796رابط:

© 2020 دار المنظومة. جميع الحقوق محفوظة.
للاستخدام المادة هذه طباعة أو تحميل يمكنك محفوظة. النشر حقوق جميع أن علما النشر، حقوق أصحاب مع الموقع الإتفاق على بناء متاحة المادة هذه
دار أو النشر حقوق أصحاب من خطي تصريح دون الالكتروني) البريد أو الانترنت مواقع (مثل وسيلة أي عبر النشر أو التحويل أو النسخ ويمنع فقط، الشخصي

المنظومة.

http://search.mandumah.com/Record/192796


تقُُى يىقف شركاث المحاسبت الدهنُت ين تطبُق 
 يتطهباث الإطار انذولي نهرقابت عهً جىدة الخذياث

 الدهنُت
 دراست تحهُهُت استطلاعُت في يكاتب انتذقُق الأردنُت

 
 إعذاد 

 عبذ انناصر محًذ سُذ دروَش  د/
 أستاذ مساعد بقسم المحاسبة 

 جامعة بني سويف -كلية التجارة
 : الدهخص

البحػػػلى تق يم ػػػ   ركاػػػلمح سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي رػػػ  يدب ػػػ  ر د بػػػهن ا  ػػػه  الػػػ    يهػػػ ؼ 
 ػػي هبػػي ادػػكمن   اػػكي املػػهي  ال  للااهبػػي ادػػكمن  رػػ  يػػ ؿ يم ػػ   اوه ػػهن ال دػػك    ا  ػػه  الػػ     لاا

 رسػ ك  يدب ػ  لااهبي ادكمن ر  نهح ي   ر د بهن يدب مهه   سالمهن ا هنبي امهط ي ر  نهح ػي خيػا   
( رػ  نهح ػي 1ركهيب ال  ا   الأ من ي م د بهن  ذا ا  ه    اكي امل ه  الػ    لااهبػي ادػكمن املػ ؿ  

 ثهلثي.
 ل حم   خ  اؼ البحلى فم  تم ص هغي بلض الفا ض  ال حم  رطهه  لممه اع مػ  البحػلى ع ػ  

مصهي وكمػي   ععػع ع ػ  ه مػد ال  انػي تيبهع امطهج الكصفي ال ح   ي  ام  اني  ف   يصم   اهئمي ان 
 ركهيػػػػب يػػػػ ا   الأسػػػػهبهن الأ من ػػػػي(   تم ق  ػػػػ  ب هنػػػػهن الإن مصػػػػهي رػػػػ  يػػػػ ؿ ال نػػػػهرج ا حصػػػػهئي 

SPSS البحػػلى تق همكعػػي رػػ  الط ػػهئج خ هػػه خف صػػك ي بػػه ان ا حصػػهئ ي ام طكعػػي   ي بهنػػ ا اـ الإ  
هط ػػي يػػكفا ي لم ػػ  رلمػػكؿ بػػ ف اليػػالمي  رك ف هػػه   ث ػػكف يصػػم   نمػػهـ لااهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن ا هنػػبي ام

ل ملػػهي  امهط ػػي  ام د بػػهن المهنكن ػػي  ال طم م ػػي رػػ  نهح ػػي   خف ال مػػه يا الصػػهم ن عػػ  اليػػالمي رطهنػػبي   
  اللم  ػيالما ؼ المهئمي ر  نهح ي خيا    خف ركهيب ال  ا   الأ من ي تم ك اممكرػهن الك  ف ػي  الل م ي

به اػػػػهفي تق الأػػػػات ع ػػػػ  ال دػػػػكيا  ال ل ػػػػ    ال ػػػػ  يب امسػػػػ ما ع ػػػػ  ال دػػػػك ان اد يػػػػ ن     ي امهط ػػػػ
  اهبػػي ادػػكمن   مل ػػ   لػػك خف  ػػذط امكهيػػب يدبػػ  ر د بػػهن عطهصػػا تصػػ ا ان املػػهي  ال  ل ػػي ل ماا لػػي 
 %( لمح  خمنى. 76.78%( لمح  خاص     93.66نمهـ  اهبي ادكمن بطسبي يترا ح بين  



-      -  34 

كي الط ػػهئج خ صػػ  البحػػلى  ممكعػػي رػػ  ال كصػػ هن رػػ  خ هػػه اػػا  ن  اػػد ن هنػػهن  ع ػػ  اػػ
ماي  ػػػي  م اؾ خف ادػػػكمن  ت ػػػاايان عهرػػػي لطمػػػهـ  اهبػػػي ادػػػكمن   سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي لطيػػػا ثمهفػػػي 

  اػػػا  يي   خماي امهػػػهـ  يمػػػ نً الػػػ رهن   ال ػػػكاعف بػػػين اع بػػػه ان ادػػػكمن  الإع بػػػه ان ال مه يػػػي ل يػػػالمي
به اػػهفي تق اػػا  ن يبػػير رلػػهي  الااهبػػي ع ػػ   ػػكمن الأماي امهػػير رػػ  ابػػ  لمهفػػي ان  ػػهن الأع ػػهي   تلػػ اـ 

 سالمهن ا هنبي امهط ي ب دب مهه    اد اللمكبهن امطهنبي   حهلإن ع ـ الإر ثهؿ.
 : يقذيت انبحث

  ػػػلمح ا   ػػػي خ  ا ا  م ػػػي لإ ي لػػػهيع رػػػد ر ػػػػ ان ب هنػػػب امهػػػير ردهلبػػػهب بيػػػك  عػػػهـ بػػػ خصػػػبل ا  
فحسػػػب  بػػػ  لمػػػ  ام ػػػػ ان اللهم ػػػي  لممطد ػػػ  خنهنػػػي لب ػػػكغ فلهل ػػػي الأماي  الطمػػػهح   امسػػػ مب   ح ػػػلى 
ي لهر  ا هنب امهير رد عػه  غػهف ف ػلمح يػ ث  الأػ  م ادػااف ػي  الس هنػ ي   حػكا   وػه ن الػ رهن بػين 

للهم ػػػػي  لممػػػػه ي سػػػػع الأػػػػكا   الفكايػػػػي بفلػػػػ  ثػػػػك ن ا ال مػػػػه نخنػػػػكاالمح  بفلػػػػ  اللمػػػػ  بهيفها ػػػػهن رطممػػػػي 
 يكطكلك  ه الإيصهلإن  امل كرهن. 

 اعترافػػهب ب   ػػي الػػ    الػػذ  يمػػكـ بػػلمح رهطػػي ا هنػػبي  اماا لػػي   الإا صػػهم المػػكري  فمػػ  عػػ لع  
قػهم الػ     ص  ن الل ي  ر  ال يايلهن امهط ي يمهب هه يػ ان  ذ يي   املافي امهط ي الصهم ن ع  ا 

  هػػهلإن عػػ ن رطهػػه الااهبػػي ع ػػ  ادػػكمن  الأيػػ ؽ   ال ل ػػ   ا هنػػ   اماا لػػي   IFACل محهنػػبين 
 ا هنبي   المدهع اللهـ   ال مه يا امهل ي  غ  ه. 

 ل بػػير ف سػػفي ادػػكمن اليػػهر ي   يػػ رهن رهطػػي اماا لػػي  لمف سػػفي قكػػ  رطممػػهن الأعمػػهؿ    
بترلم   ػه ع ػ  قم ػ   غبػهن امسػ ف  ي  رطهػه بهمسػ ك  امهػير  الأي اػي امد ػكف  فمػ   خمائهه لػ رهاه 

صػػم  نمػػهـ لااهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن ا هنػػبي امهط ػػي  ل ػػكف  ي لم ػػ  رلمػػكؿ بػػ ف اليػػالمي  رك ف هػػه   ث ػػكف 
يػػػ ؿ يػػػكف  رل كرػػػهن  ل ملػػػهي  امهط ػػػي  ام د بػػػهن المهنكن ػػػي  ال طم م ػػػي  ل ػػػمهف ثمػػػي ا  مػػػد امػػػه   رػػػ 

 ركثكاي  ك  الإع مهم ع  هه   اتخه  الماا ان. 
 يشكهت انبحث

نه ػػػػه  الل يػػػػ  رػػػػ  ـ  ا2002 بهل ح يػػػػ    ب ايػػػػي عػػػػهـ  سػػػػه  اللػػػػه    رد ػػػػد المػػػػاف الأػػػػه   
امطممػػهن اللهم ػػي رػػ  ب طهػػه خنػػا ف    لػػ لمكـ  عيػػا لما  رايػػ  لػػطع  ره نػػه نػػ  كا ن  بفلػػ  الل يػػ  رػػ  

هف خ هػػه نػػكي انػػ ػ ؿ امػػكا م  الػػػع  الأيدػػهي ا هنػػب ي  يػػ ني خيػػ ؽ تما ان اليػػالمهن  بلػػض الأنػػب
   باايا   يا ه س  غ   .ركهيب اماا لي اللهم ي لم  ثا خن  نكف 

 ن  مي لذلك فم  ا  مد امه  الثمي   الأنممي ا ما يي  الااهب ي  ا هنب ي  يه خثػا ع ػ  اػاا ان  
     البك صهن اللهم ي.الإن ثمه
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ـ خع ػػػػ  الإقػػػػهم الػػػػ    ل محهنػػػػبين نػػػػل لمح ل دػػػػكيا  اهبػػػػي ادػػػػكمن ع ػػػػ  2004   ب ايػػػػي عػػػػهـ  
 ي رػػي امصػػ حي اللهرػػي   امسػػه ي    فػػد  الػػ رهن امهط ػػي ل حسػػين  كماػػه  انػػ لهمن ثمػػي ا  مػػد ف هػػه  
  رهط ػػي عهل ػػي ادػػكمن رػػ  نهح ػػي   يمػػ نً لمفػػهين الإا صػػهم اللػػهمي  رػػ  يػػ ؿ  فػػد رسػػ ك  الإل ػػ اـ  لػػهي

ي رهن  ان  كمن عهل ي ر  اب  خع هي امهطي ر  نهح ي خيا    عيهمن ال كافػ  الػ    نػذط املػهي  رػ  
 نهح ي ثهلثي. 
 ييػػػػك ع عػػػػ ن دػػػػهف لكاػػػػد املػػػػهي  الفط ػػػػي  لمػػػػهف رػػػػ  خ هػػػػه ال مطػػػػي ال  ل ػػػػي ممه نػػػػي اماا لػػػػي  
IAPC  ئ سػػ ي قسػػين  ػػكمن خماي الػػ رهن امهط ػػي ل ماا لػػي   اللػػه  رػػ  يػػ ؿ  لمػػهف رػػ  خ ػػ افهه الا

تعػػهمن   ك ػػي املػػهي  ال  ل ػػي لػػ رهن رهطػػي اماا لػػي  الػػا ييػػم  اماا لػػي  الفحػػ   ال  لم ػػ   الػػ رهن 
  ان الل اي. 

   IAASB    ػػػػػػػػػػػذا السػػػػػػػػػػػ هؽ  خصػػػػػػػػػػػ   ه ػػػػػػػػػػػا رلػػػػػػػػػػػهي  اماا لػػػػػػػػػػػي  ال  لم ػػػػػػػػػػػ  الػػػػػػػػػػػ     
( بلطػػػػكاف ب اهبػػػػي ادػػػػكمن ل يػػػػالمهن الػػػػا يػػػػ م  1ل ػػػػه  الػػػػ    لااهبػػػػي ادػػػػكمن املػػػػ ؿ  ام 15/12/2009

عم  هن راا لي  فح  ل ب هنهن امهل ي   عم  هن ال  لم   الأيا   الػ رهن  ان الل اػيب ل حػ  وػ  
 ف ادػػػكمن   اماا لػػػي يلػػػير ال  لمػػػ  رػػػ  قمػػػ  الأماي   ح ػػػلى خ15/6/2006سػػػهب  تصػػػ ا ط   امل ػػػه  ال

بهلس هنػػػهن  ملػػػهي  ادػػػكمن   اماا لػػػي  ل ػػػمهف ال ػػػ اـ اللػػػهر ين بيػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػيامطيػػػكم  فمػػػهب 
ا  ػػاايان ا ػػ من امكاػػكع ي  لأماي امهػػهـ امسػػط ن تلػػ ه  بهمسػػ ك  الػػذ  امػػ  ثمػػي ا  مػػد امػػه .      

طهر ك ػػي ال دػػك ان الإا صػػهميي اللهم ػػي  يبطػػع ت ػػه  ادهػػكم امبذ لػػي رػػ  ابػػ  الأككرػػي الأ من ػػي  مكالمبػػي مي
ل محهنػػبي  اماا لػػي   ك ػػب اػػهنكف اليػػالمهن  جمل ػػي ا هنػػبين المػػهنكن ين الأ من ػػين يدب ػػ  املػػهي  ال  ل ػػي

 يل ي يػػػلمح   يل  مػػػهن ه ػػػا رفػػػكض    ػػػي الأ  اؽ امهل ػػػي الصػػػهم ن عػػػهـ  1997لسػػػطي  22الأ مني  اػػػ  
   اػػهنكف ر ا لػػي رهطػػي ا هنػػبي 2005لسػػطي  257  اػػ   2004لسػػطي  53اػػ   امل لػػي بػػهلماا ي     1998

  يل  مهيلمح. 2003لسطي  73المهنكن ي  ا  
  ي ن سهب ع   ره يم ـ   ك  ص هغي ريك ي البحلى   ال سهؤلإن ال هل ي:  

املػػهي  رػػه  ػػي اوه ػػهن ال دػػك    ا  ػػه  الػػ    لااهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن ا هنػػبي امهط ػػي   اػػكي  -
 ال  ل ي ل ماا لي   اهبي ادكمن؟ 

ره  ي ر د بهن يدب   ا  ه  الػ    لااهبػي ادػكمن   سػالمهن ا هنػبي امهط ػي   اػكي امل ػه  الػ     -
 (؟ 1لااهبي ادكمن امل ؿ  

                                           
 دقيق الحسابات(شركات المحاسبة المهنية )مكاتب مراجعة الحسابات أو ت 
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ه  الأ من ي ر  يدب   ر د بهن ا  ه  ال    لااهبي ادكمن   اكي امل ػ ره ركالمح ركهيب ال  ا    -
 (؟ 1ال    لااهبي ادكمن امل ؿ  

 أهذاف انبحث
يهػػػ ؼ البحػػػلى تق يم ػػػ   ركاػػػلمح سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي رػػػ  يدب ػػػ  ر د بػػػهن ا  ػػػه  الػػػ     

لااهبػػػي ادػػػكمن   اػػػكي املػػػهي  ال  ل ػػػي لااهبػػػي ادػػػكمن رػػػ  نهح ػػػي   ر د بػػػهن يدب مهػػػه   سػػػالمهن ا هنػػػبي 
  يدب ػ  ركهيػب ال ػ ا   الأ من ػي م د بػهن  ػذا ا  ػه    اػكي امل ػه امهط ي رػ  نهح ػي خيػا    رسػ ك 

 ( ر  نهح ي ثهلثي.1ال    لااهبي ادكمن امل ؿ  
 أهًُت انبحث 

يطبد خ  ي البحػلى رػ  خ  ػي ال ػ اـ سػالمهن ا هنػبي امهط ػي ب دب ػ  ر د بػهن ا  ػه  الػ    لااهبػي  
 ه يطلكا بهل ا  ن ع   قسين  كمن الػ رهن امهط ػي   تاػفهي  ادكمن   الأماي امهير نذط اليالمهن 

ع ػػ  الب هنػػهن امهل ػػي   عػػهمن الثمػػي امفمػػكمن لد ػػااؼ امسػػ ف  ن   الأنممػػي ا ما يػػي  ام يػػ  رػػ  امصػػ اا ي
به اػهفي   الااهب ي  ا هنب ي  ن  مػي الأعرػهن امهل ػي  انه ػه  الل يػ  رػ  الك هنػهن الإا صػهميي اللهم ػي   ػذا

الػػػػ اع  ال  ػػػػ      تمث ػػػػع   ال  عػػػػب   الأ بػػػػهح   تق ال حػػػػ يهن الػػػػا يكا ػػػػلمح رهطػػػػي اماا لػػػػي   الػػػػى
 الب هنهن امهل ي  الااهبي ال اي  ي. 

 اند اػهب يػػه يمػػ ـ  اػه ؿ البحػػلى ال لػػاؼ ع ػ  اوه ػػهن ال دػػك    ا  ػه  الػػ    لااهبػػي ادػػكمن  
اهبي ادكمن   ب هف ر د بهن يدب مهه   اكي امل ػه  الػ    لااهبػي ادػكمن املػ ؿ   اكي املهي  ال  ل ي لا 

 (   ق ي  رس ك  يدب   ركهيب ال  ا   الأ من ي نه    ك ره   ي لاض للمح م اني ر  اب . 1 
 ينهج انبحث

يل مػػػ  البحػػػلى ع ػػػ  ال  انػػػي الطمايػػػي  اللم  ػػػي رلػػػهب  ففػػػي ادهنػػػب الطمػػػا  يالمػػػ  البحػػػلى ع ػػػ   
ال  انػػي ال ح    ػػي رػػ  يػػ ؿ ال لػػاؼ ع ػػ  اوه ػػهن  هػػكم البػػهحثين  امطممػػهن امهط ػػي اللاب ػػي  ا ا  م ػػي 
 ال  ل ػػػي بيػػػ ف ال دػػػك ان   رلػػػهي  الااهبػػػي ع ػػػ   ػػػكمن الػػػ رهن امهط ػػػي الػػػا يمػػػ رهه سػػػالمهن ا هنػػػبي 

يػػا يػػ   ال  انػػي اللم  ػػي امهط ػػي   ر د بػػهن يدب ػػ   لػػك ع ػػ  يػػ رهن رهطػػي اماا لػػي   ع ػػ  ادهنػػب اآ
ل بحػػلى رػػ  يػػ ؿ تعػػ ام اهئمػػي ان مصػػهي يػػكعع ع ػػ  ركهيػػب ال ػػ ا   الأ من ػػي  لإنػػ د ع   ائهػػه حػػكؿ 
اميك ي ركاكع البحػلى   الكاػكؼ ع ػ  رسػ ك  يدب مهػه م د بػهن ا  ػه  الػ    لااهبػي ادػكمن   اػكي 

 (. 1امل ه  ال    لااهبي ادكمن امل ؿ  

                                           
 .)مكاتب التدقيق )مكاتب المراجعة 



-      -  37 

  فروض انبحث
 يمكـ البحلى ع   اي به  الفا ض ال هل ي 

لإ يمػػػكـ ركهيػػػب ال ػػػ ا   الأ من ػػػي ب دب ػػػ  الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان الهصػػػي  سػػػ كل هن  الفررررلأ ا:ول 
 ـ  اهبي ادكمن   امك ب. الم همن ع  نمه

لإ يمػػػػكـ ركهيػػػػب ال ػػػػ ا   الأ من ػػػػي ب دب ػػػػ  الس هنػػػػهن  ا  ػػػػاايان الهصػػػػي ب حم ػػػػ   الفرررررلأ ال:ررررا ي 
  د بهن الأي ا ي ام ئمي. ام

ال  ا   الأ من ي ب دب   الس هنهن  ا  اايان الهصػي بمبػكؿ  انػ ماا   لإ يمكـ ركهيب  الفرلأ ال:الث
 الل اهن رد اللم ي  امههـ ا  من.

لإ يمػػكـ ركهيػب ال ػ ا   الأ من ػػي ب دب ػ  الس هنػهن  ا  ػػاايان الهصػي بػهمكا م البيػػايي  الفررلأ الرابر  
   امك ب. 

لإ يمكـ ركهيػب ال ػ ا   الأ من ػي ب دب ػ  الس هنػهن  ا  ػاايان الهصػي بػ ماي امهػهـ  الفرلأ الخامس  
  اللم  هن  فمهب ل ملهي  امهط ي  ام د بهن المهنكن ي  ال طم م ي. 

بػػي نمػػهـ لإ يمػػكـ ركهيػػب ال ػػ ا   الأ من ػػي ب دب ػػ  الس هنػػهن  ا  ػػاايان الهصػػي  ااا الفرررلأ السررا س 
  اهبي ادكمن بهمك ب. 

 خطت انبحث 
 َتناول انبحث في خطته اننقاط انتانُت: 

 انذراساث انسابقت.  (1

 الإطار اننظرٌ.  (2

 انذراست الدُذانُت.  (3

 اننتائج وانتىصُاث. (4

 الدراجع. (5

 الدلاحق. (6
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 انذراساث انسابقت  -1
 Ken, Y., Kuen, L., and Jian, Z., 2005دراست  1/1

 بعنوان  
"Audit Quality and Earnings Management for Taiwan IPO 

Firms" 

 ػػػػ فع  ػػػػذط ال  انػػػػي تق ال حمػػػػ  رػػػػ  الل اػػػػي بػػػػين  ػػػػكمن عم  ػػػػي اماا لػػػػي  تما ن الأ بػػػػهح    
 ػػي ال  انػػي ع ػػ  (  اع مػػ ن رطهمInitial Public Offeringاليػػالمهن اللهرػػي ل لػػا ض الأ ل ػػي  

(  ثم IPOاملػ ؿ لم ػهس تما ن الأ بػهح   عم  ػهن    Jonesك   ان ا اـ الترالممهن غ  ام كالي   نػ
ركهيػػػب صػػػػ ن(  به اػػػهفي تق  5ركهيػػػب لمبػػػ  رمهبػػػ   5ع ػػػ  انػػػ ا اـ ركهيػػػب اماا لػػػي  فهي ػػػه ن  

ال هيكان ػي قمػ   ػكمن تخص  الصطهعي لم هس  كمن اماا لي    لم ن فاا هن ال  اني ع   خف اليالمهن 
سػػالمي    367   شم ػػع الل طػػي IPOب هػػه انػػ ا اـ خاػػ   ما ن الأ بػػهح   سػػالمهن عهل ػػي   اماا لػػي يمه

ـ.  ي صػػػػع ال  انػػػػي تق خف ادػػػػكمن اللهل ػػػػي ل ماا لػػػػي يم ػػػػ  تما ن 2002حػػػػى  1999الفػػػػترن رػػػػ  عػػػػهـ 
 الأ بهح   اليالمهن ال هيكان ي    لك رد عيهمن حم  ركهيب اماا لي. 

 Hillary, G., and C. Lennox, 2005دراست  1/2
 بعنوان  

"The Credibility of Self-Regulation: Evidence from the 

Accounting Profession's Peer Review Program" 

اهرع ال  اني بهي به  تق خ  رػ   يسػهع    اي عرػ ي امهطػي   يمػ نً رل كرػهن ا مػي ل لمػ ي  
ه خف ركهيػػب اماا لػػي يكسػػب عمػػ ي بلػػ  ن  مػػي  هرػػي ر ما ػػ    ػػكمن رك ػػب اماا لػػي   يكصػػ ع تقعػػ

حصػػكنه ع ػػ    اي نم فػػي    حػػين تخسػػا عمػػ ي ت ا لمهنػػع   اي الفهحصػػين رػػ  امهط ػػين ي مػػ ـ رل كرػػهن 
 ا مي حكؿ فا ؽ ادكمن بين ركهيب اماا لي. 

 Jaffar, N., Ali, Z., and N. Alias, 2005دراست  1/3
 بعنوان  

"The Perception of the Audit Partners, Audit Committee 

and Investment Analyst on the Audit Quality Attributes in 

Malaysia" 

 لم ن ال  اني   البحلى عػ  اللكارػ  ا  م ػي ال ػ ث  ع ػ   ػكمن اماا لػي رػ    هػي نمػا ثػ    
( بػػػهل دب     همكعػػػهن  ػػػي  اليػػػالمهي   ركهيػػػب اماا لػػػي  دػػػهف اماا لػػػي  رسػػػ ا ري المػػػكائ  امهل ػػػي

ق ن  مػػػي  هرػػػي خلمػػػ ن ع ػػػ  خف اللكارػػػ  الألمثػػػا يػػػ ث اب ع ػػػ   ػػػكمن اماا لػػػي رهل  يػػػه   يكصػػػ ع ال  انػػػي ت
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ييم  املافي الا   كهه اماا د ع  رلػهي  ا هنػبي  اماا لػي  تركهن ػي اماا ػد   تبػ غ اللم ػ  عػ  خ  
 ػػد  لػػهي  السػػ كؾ امهػػير الأي اػػي   رلافػػي اماا ػػد  ب لػػي يدػػكيا   ا هنػػبي  ال مػػه يا امهل ػػي  ال ػػ اـ اماا

 الطيهط  فه  ب  ي اللم  . 
 NAGY, A., 2005دراست  1/4

 بعنوان  
"Mandatory Audit Firm Turnover, Financial Reporting 

Quality, and Client Bargaining Power : the Case of Arthur 

Anderson" 

  رػػ   يػػ ث  تلػػ اـ يػ ػػ  رك ػػب اماا لػػي ع ػػ   ػػكمن عم  ػػي اماا لػػي رػػد اهرػػع ال  انػػي بهي بػػه 
ان ا اـ حهلي خن  نكف   يكص ع ال  اني تق مل   ع   خنلمح   اليالمهن الصػا  يدػك  رسػ ك   ػكمن 

 عم  ي اماا لي  ح طمه خ   ن ع   يب ي  سالمي   ثا خن  نكف ل ماا لي. 
 Ismail, A., and others, 2008دراست    1/5

 بعنوان  
"Implementation of Audit Quality Control System 

Preliminary Evidence from Small and Medium Audit 

Practices in Malaysia" 

ال  انػػي ع ػػ  ق يػػ  رػػ   يدب ػػ  ركهيػػب اماا لػػي الصػػػ ن  ام كنػػدي   رهل  يػػه ل مل ػػه    لمػػ ن 
امل ػػػه  الػػػ    لااهبػػػي  (MIAبػػػلم املهػػػ  امػػػهل    ل محهنػػػبين  (  ح ػػػلى ي1الػػػ    لااهبػػػي ادػػػكمن  اػػػ   

لممل ػػػه  رػػػ  املػػػهي  ام لػػػه ؼ ع  هػػػه   رهل  يػػػه   اع مػػػ ن ال  انػػػي ام  ان ػػػي ع ػػػ    ISQCI( 1ادػػػكمن  
ت ػػػااي رمػػػهب ن ساصػػػ ي رػػػد بلػػػض امػػػاا لين    ػػػذط امكهيػػػب  لم ػػػهس رػػػ   تم المهػػػ   انػػػ مهبها  

اػػحع ن ػػهئج ال  انػػي خف يدب ػػ   ػػذا امل ػػه  لإ ي مػػ  ابػػكلإب لػػ    ػػذط الطكع ػػي رػػ  ل دب ػػ   ػػذا امل ػػه .  خ  
ركهيػب اماا لػػي  لك ػػكم نمػػ  سػػ ي    رلافػػي  فهػػ   عػػاض  ػػذا امل ػػه   لػػذلك لمهنػػع ت هبػػهن الكثػػ  

 ر  امس مص  رطه  خلمثا ييهؤرهب وهط يدب    ذا امل ه . 
 2004دراست وهُب،  1/6

 بعنوان  
دراست يُذانُت" رقابت الجىدة في يكاتب تذقُق الحساباث في انًُن "يذي تطبُق  

ال  انػػي ع ػػ  رلافػػي رػػ   تم اؾ ركهيػػب اماا لػػي   الػػ م  مفهػػكـ  اهبػػي  ػػكمن اماا لػػي   لمػػ ن 
 خ   هػػػه   م انػػػي رػػػ   يدبػػػ   ػػػذط امكهيػػػب ل ػػػكابر  اهبػػػي ادػػػكمن   اي بػػػه    ػػػكم ايػػػ  ؼ   م  ػػػي 
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 ؼ حممهػػػه  ا يبه هػػػه  ك ػػػب راا لػػػي خ طػػػ    يػػػه ي  ي ن سػػػهه   حصػػػكؿ يدب ػػػ  امكهيػػػب نػػػه بػػػهي 
 اليايك امس كؿ ع  اماا لي ع   عرهلي رهط ي خ طب ي   راا لي رك ب اماا لي لأسهبهن سالمهن عهم ي. 

 اع م ن ال  اني ع   جمد الب هنهن رػ  يػ ؿ ال  انػي ام  ان ػي بهنػ ا اـ خنػ كف الإنػ بهني   
بهني  احػػ ن ع ػػ  لمػػ  رك ػػب رػػ  ركهيػػب اماا لػػي   اللهصػػمي  صػػطلهي(    بلػػ  ق  ػػ  ح ػػلى  ععػػع انػػ 

 الب هنهن  اي به  الفا ض تم ال كص  تق الط هئج ال هل ي: 
 يك   ل   ركهيب اماا لي   ال م  تم اؾ لمهؼ مفهكـ  اهبي  كمن اماا لي  خ  ي يدب ملمح.  -

ل ػػي ا هنػػبين المػػهنكن ين ال مط ػػين   تبػػااع رفهػػكـ  خ  ػػي لإ يهػػ  لمػػ  رػػ  ال ل ػػ   ا هنػػ  ادػػهرلي  جم -
 يدب    اهبي ادكمن   ركهيب اماا لي. 

ي ادػكمن رػ  %   تخ  لمح ال كابر اللهري لااهبػ81.1يمكـ ركهيب اماا لي ب دب    اهبي ادكمن بطسبي  -
 ح لى ر   يدب مهه   امكهيب. 

كمن بػهي  ؼ حمػ  امك ػب خ  ا يبه ػلمح  ك ػب راا لػي لإ تخ  لمح م  ي يدب   لمهفي اػكابر  اهبػي ادػ -
خ طػػػ   خ  يػػػه ي  ال  نػػػ ا  خ  حصػػػكؿ اليػػػايك امسػػػ كؿ عػػػ  اماا لػػػي ع ػػػ  عرهلػػػي رهط ػػػي خ طب ػػػي خ  

 راا لي امك ب لأسهبهن سالمهن خ طب ي. 

 2007دراست جمعت،  1/7
 بعنوان  

ين ينظىر الجىدة  ت المحاسبت"تقُُى إعادة هُكهت الدعاَير انذونُت لخذياث يهن
 "دراست تحهُهُت  –انشايهت 

  فع ال  اني تق يم    تعهمن   ك ي املػهي  ال  ل ػي لػ رهن رهطػي ا هنػبي رػ  رطمػك  ادػكمن  
اليػػهر ي     نػػب   قم ػػ  انػػ ؼ  عااػػع ال  انػػي اوه ػػهن   هػػكم البػػهحثين  امطممػػهن امهط ػػي بيػػ ف 

 –  يػػ رهن رهطػػي ا هنػػبي رػػ  يػػ ا    راا لػػي  اليػػهر ي ادػػكمن  ػػكمن الػػ رهن امهط ػػي   ف سػػفي يبػػير
امهط ػػػػين  ا  ػػػػه  الػػػػ    للم  ػػػػهن  اػػػػي  يهصػػػػي مل ػػػػ  خي ا ػػػػهن ا هنػػػػبيني لم ػػػػ    يػػػػ رهن  ان ع 

 ال  لم  . 
 يكص ع ال  اني تق همكعػي رػ  الط ػهئج رطهػه خف الإنػ م ل ي  رهمػهن ال  لم ػ  حم ػهب بهلل يػ   

هه الصهلح اللهـ ل ل ي  م  ي ثمػي امسػ ا رين اممصػكمي  بط  مػي يم ػ   خ  ا ػهس ركاػكع ر  ال دك ان خ 
رلػػين  فػػػ  املػػػهي  ال  ل ػػػي ل  ػػػ ا    ال  لم ػػػ   بهع بػػه  خف ا  ػػػه  الػػػ    للم  ػػػهن ال  لم ػػػ  ت ػػػه اب را ل ػػػهب 

  الأ  اؼ  امسهع ن لأع هئلمح  ل مكطه  ر  فه IFACل محهنبين امهط ين  لممه يجب خف يكفا ع ك 
  يطف ذ  ا هفمي ع   خنممي رطهنبي لااهبي ادكمن. 
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 به اهفي ل   انهن السهبمي فم  خ  د البهحلى ع   ع ي  ر  ال  انػهن الأيػا  رطهػه م انػي  
(  2006(  م انػػي  جمػػهؿ عبػػ  الأػػ  2010(  م انػػي  ومػػ  ع ػػ   ػػ اف 2008 ال ػػكيجا   الطهفلػػه  

(   ي حظ البحلى ع ػ  ال  انػهن السػهبمي رػه 2003  نبهعي ادب م اني   ه ؽ وم  حسطين  خحم
 ي ي: 

يلػ م  يطػػكع الب  ػػهن  الثمهفػػهن الػػا شم  هػػه ال  انػػهن لػ لكا خفكػػه  ر بهيطػػي  فمطهػػه رػػه يلكػػا الب  ػػي  -
 الأرايك ي  ا ً   يي  امهل  يي  ال هيكان ي  اللاب ي. 

مػػا امػػاا لين خ  عمػػ ي اماا لػػي   بلػػض  لمػػ ن خغ ػػب ال  انػػهن ع ػػ   ػػكمن اماا لػػي رػػ    هػػي ن -
(   ركهيػػػب اماا لػػػي 1ال  انػػػهن  تلإ م انػػػي  احػػػ ن يطه لػػػع يدب ػػػ  امل ػػػه  الػػػ    لااهبػػػي ادػػػكمن  

 الصػ ن  ام كندي   رهل  يه. 

  ي دػاؽ ال  انػهن السػهبمي تق الترلم ػ  ع ػ   اهبػي  ػػكمن ركهيػب اماا لػي لمم نسػي رهط ػي  بػ  لمػػهف  -
 ام ثان ع    كمن اماا لي.   هم هه ع   م اني اللكار  الترلم   

  يك   م اني  احػ ن يدااػع تق م انػي ركاػلمح سػالمهن ا هنػبي امهط ػي رػ  يدب ػ  ر د بػهن ا  ػه   -
 15/12/2009(  الصػػهم    1الػػ    لااهبػػي ادػػكمن   اػػكي امل ػػه  الػػ    لااهبػػي ادػػكمن املػػ ؿ  

 ني الأهل ي.   ك ره يالم  ع  لمح ال  ا
 الإطار اننظرٌ  -2

يلااػػػػػع الأنػػػػػكاؽ امهل ػػػػػي اللهم ػػػػػي لأعرػػػػػهن رهل ػػػػػي رػػػػػد ب ايػػػػػي اللمػػػػػ  الأ ؿ رػػػػػ  الألف ػػػػػي الثهلثػػػػػي   
  ًػػػػ  عطهػػػػه انه ػػػػه   تفػػػػ س الل يػػػػ  رػػػػ  البطػػػػكؾ  سػػػػالمهن ال ػػػػ رين  غ  ػػػػه 15/9/2008 بهل ح يػػػػ    

 عػ  بلػض الأنػبهف ا ما يػي  الأي ا ػي بسبب ره يلاؼ بهل مكي  اللمػه    نيػهط يك يػ  الػ يكف  ف ػ ب 
اليػػػالمهن  يػػػه لمػػػهف لػػػلمح انلكهنػػػهن   يػػػ ن ع ػػػ  رهطػػػي ا هنػػػبي  اماا لػػػي  لمػػػهف خلمثا ػػػه تصػػػ ا    ما ان

( الػػػذ  بػػػ خ اللمػػػ  اػػػه اع بػػػه اب رػػػ  IFAC, 2009  2009املػػػهي  ال  ل ػػػي ل ماا لػػػي   اهبػػػي ادػػػكمن 
مه نػػػي خعمػػػهؿ اماا لػػػي  ال  لم ػػػ   اكاعػػػ  خي ا ػػػهن ل حػػػ  وػػػ  بتصػػػ ا ان املػػػهي  م 15/12/2009

حث ثػي  لمهنػع  طػهؾ  هػكم IFAC(   بخػ ؼ IFAC, 2002  4/2002امل م ن اع به اب ر   امهطيب
حػػػلى لمػػػ   ػػػذط بلػػػبلض امطممػػػهن امهط ػػػي ا   ػػػي  ا ا  م ػػػي لػػػبلض الػػػ  ؿ   يسػػػ لاض ا  ػػػه  الطمػػػا  ل 

  :ادهكم  يدك ااه ر  ي ؿ الطمهط ال هل ي
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الدهنُات المحهُات والإقهًُُات حاىل رقابات الجاىدة في  نظًااثجهىد الد 2/1
 شركاث المحاسبت الدهنُت

 (  AICPAجهو  المعهد ا:مريكي للمحاسبين القا و يين ) 2/1/1
ل  انػػي  اهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن ا هنػػبي    Holtenنػػا املهػػ  دطػػي يهبلػػي لػػلمح يسػػم  دطػػي خ 

( بلطػػػكاف بالإع بػػػه ان الكا ػػػب 4ب ػػػهف ربػػػهمج اماا لػػػي  اػػػ    1974 عػػػهـ امهط ػػػي   خصػػػ  ن ال مطػػػي  
رااعهاػػه ف مػػه ي ل ػػ  بهلااهبػػي ع ػػ  ادػػكمن   امكهيػػب الػػا تخػػ    اا لػػي حسػػهبهن اليػػالمهنب      عػػهـ 

عطهصػا يجػب  9( حكؿ الااهبي ع    كمن اماا لػي ي ػم  1خص  ن ال مطي رل ه  اماا لي  ا    1979
(  ييػػم   الأ ػػهم  تخصػػ   الأفػػاام ع ػػ  خعمػػهؿ اماا لػػي  AICPA, 1979  لمػػ  رك ػػب   رااعهاػػه

الإن يه ن  ر هبلي خعمهؿ امسهع ي   ال ل ين  ال   يب امس ما  الترا ي  ابكؿ اللم ي  الإن ماا  رله   
  الفح  ال      ال ف  ع(. 

    لم فػػػع ػػػكمن عم  ػػػهن اماا لػػػيخنيػػػ  املهػػػ  ال مطػػػي ال طف ذيػػػي ل ااهبػػػي ع ػػػ   1988   عػػػهـ  
ال مطي ب ككي  رلهي  لااهبي ادكمن الطكع ي للم  ي اماا لي   تصػ ا  الب هنػهن ام ل مػي  تما ن بانػهرج  ػكمن 
اماا لي   تم تنيهي اس  ماا لي ادكمن الطكع ي رهم لمح  اد بانهرج دكمن اماا لي  ا سااؼ ع   يطف ػذط 

 Walter G. Kell, William C. Boyton, 1988  خصػ   املهػ  بانههػهب  1989(.    عػهـ
لي ب سم   خسمػهئه  لػ   ي  ـ ركهيب اماا  (Peer review programخ    ع  لمح الفح  ام لم   

   نمهـ  اهبي ادكمن لػ    ه  ر اصصي   يم    خماي امكهيب  ح لى يمكـ ال مطي بفح   يمدطي بهمل
 Joint taskسك  امله  دطػي بهنػ   1993يا بط  مي الفح .    عهـ ركهيب اماا لي  تص ا  يما 

Force on Quality Control   ادػػكمن   اهبػػي خ صػػع ال مطػػي بلميػػهؿ يلػػ ي ن   ب ػػهف رلػػهي
 ػػه املػػهي  اللهرػػي  رلػػهي  ام هبلػػي .    عػػهـ  الطكع ػػي ل ماا لػػي تمث ع د تصػػ ا  ب ػػهنين   يػػ ي  ل ملػػهي 

تم تميػػػهؿ  2001 ػػػه    يػػػ  رػػػ  خ ػػػ  ال مايػػػا عػػػ  بانػػػهرج راا لػػػي ادػػػكمن     عػػػهـ صػػػ   رل 1995
امسػػ ف  ي      عػػهـ  يلػػ ي ن ع ػػ   ػػذط املػػهي  اػػ ؼ قسػػين  ػػكمن تعػػ ام ال مػػه يا امهل ػػي  اػػاا ان

  لإيػػي 35ي ػػػخصػػ   املهػػ  ب ػػهف خ اػػل ف ػػلمح خف رلػػهي   اهبػػي ادػػكمن يدبػػ  حهل ػػهب بصػػك ن تل ار ػػي ف 2002
خرايك ػػي   خف الإل ػػ اـ اػػه رػػ  ابػػ  ركهيػػب اماا لػػي رد بػػهب خنهنػػ هب ل حصػػكؿ ع ػػ  يػػاي   ر ا لػػي امهطػػي. 

 AICPA, 1992). 
   ICAEWمجم  المحاسبين القا و يين بإ جلترا وويلز   2/1/2

بلعػػػػ ام بانػػػػػهرج لااهبػػػػي   ػػػػكمن الأماي امهػػػػير   خاايػػػػلمح  عا ن ال مػػػػػه ن  1991اػػػػهـ املهػػػػ    عػػػػهـ  
طهعي    ك ر  ـ مكهيب اماا لي   تً ترا   ي     تمث ع خ   عطهصا ال نهرج   الإنػ م ؿ  الط ا ػي  الص

امهط ي  ابكؿ اللم ي  ان ماا يي الل اي ا   ال   يب  ال دكيا امهير  الفح  ال اي ي  الإل  اـ بيػا ط 
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ي امهػػير  الكفهيػػي امهط ػػي  ا سػػااؼ  ال سػػم    الإن يػػه ن   وطػػب رػػه اػػ  يػػ م  تق عػػ ـ ركاػػكع ي الأما
 . (www.gccaao.org ال ل    امس ما  

 المعهد المصري للمحاسبين والمراجعين 2/1/3
(  الػذ  تػ   بهلااهبػي ع ػ   ػكمن خعمػهؿ اماا لػي 7امل ه   اػ    1996خص   امله    عهـ  

ان غػ  ر  رػي ل مػاا لين   ي يػهبلمح تق ا ؼ يمػ نً ت سػهمان ي ل ػ  بهلااهبػي ع ػ  ادػكمن    ػذط ا  سػهم
   ي ػ  1981( الصهم ن ر  الإقهم ال    ل محهنػبين   عػهـ 7ح  لمب  رد ا  سهمان ال  ل ي  ا   

ت ػػػػاايان يهصػػػػي  ك ػػػػب اماا لػػػػي   خيػػػػا  ي ل ػػػػ  بلمػػػػ  امسػػػػهع ي    ي كاػػػػلمح  ب لػػػػي  يكا ػػػػع  ندػػػػهؽ 
  ع م رػ  الإع بػه ان رطهػه حمػ    ب لػي الػ رهن ن هنهن  ت اايان  اهبي ادكمن مك ب اماا لي ع 

الا يم رهه  ركاد امك ب    ك لمح ال طم مػي  اع بػه ان ال ك فػي   رػ  ثم تخ  ػلمح الس هنػهن  ا  ػاايان 
امس ا ري   لم  رك ب  ر   يكث مهه   ر  اللطهصػا الأنهنػ ي الػا يسػ ا ـ    اهبػي ادػكمن  كهيػب 

امهه ان  الكفهيان  ال ك  لمح بهمههـ  ال ك  لمح  ا سااؼ  الإن يه ان  ابكؿ اماا لي ام د بهن امهط ي  
 (.  2003خ  الإح فهظ بهللم ي  امااابي.  حسطين  ادب  

 SOCPAالهيئة السعو ية للمحاسبين القا و يين  2/1/4
بهمم كػػي  بانههػػهب مااابػػي  ػػكمن الأماي امهػػير ل محهنػػبين المػػهنكن ين 1994خصػػ  ن ان  ػػي   عػػهـ  

اللاب ي السلكميي ا ؼ قسين رس ك  الأماي امهير مكهيب اماا لي ر  نهح ي   امهف انػ ماا يي  ػكمن 
 عيػػهمن فلهل ػػي الػػ رهن امهط ػػي  ثمػػي ا  مػػد امػػه  ف هػػه رػػ  نهح ػػي ثهلثػػي. الأماي امهػػير رػػ  نهح ػػي خيػػا   

  بانػػػهرج  اهبػػػي ادػػػكمن ع ػػػ  ت ػػػااي نػػػكعين رػػػ  (.  يل مػػػ1998 ان  ػػػي السػػػلكميي ل محهنػػػبين المػػػهنكن ين  
الفح  تخ د نمه ركهيب اماا لي بهمم كي  ي مث  الأ ؿ   راا لي م  يي نطكيي ي د ػب رػ  امكهيػب 
انػػػػ  فهي همكعػػػػي رػػػػ  امسػػػػ ط ان  يػػػػكف  رل كرػػػػهن عػػػػ  رػػػػ ؾ امك ػػػػب  اليػػػػالمهي  امػػػػ ياي   امػػػػك فين  

يكرػهب رػ  نههيػي  90امك ب  ع   خف يمػ ـ  ػذط امل كرػهن يػ ؿ  اللم ي    ب لي ال رهن الا يم رهه
السطي امهل ي مك ب اماا لي تق السػكاي  اللػهـ ل ه  ػي اكنػه بػ   ط تق دطػي راا لػي ادػكمن ل يػك   فايػ  

 ماا لي نكاحي المصك    بطهي ع   ن هئج اماا لي يافد ال مطي يكص هاه تق السكاي  اللهـ ل ه  ي. 
 ي مث  الطكع الثهني   فح   يم    نمهـ الااهبي ال اي  ػي ل مػكمن الػا يدبمهػه ركهيػب اماا لػي  

ر  ي ؿ بانػهرج الااهبػي الطكع ػي   يػ   ال م ػ   رػ  يػ ؿ فايػ  يػهت يلػين  ي اااػب رػ  ابػ  ان  ػي   يػ   
نػػطكان   حهلػػي  5لػػهـ   نػػطكان مكهيػػب اماا لػػي الػػا يمػػ ـ يػػ رهاه ليػػالمهن المدػػهع ال 3ال م ػػ   لمػػ  

 المدهع الهت. 
  2002 ي مث  عطهصا الااهبي الطكع ي  بطهي ع ػ  ال لػ ي ن الػا خ ايػع ع ػ  ال نػهرج   عػهـ  

  يسػػػلي عطهصػػػا  ػػػي الإنػػػ م ؿ  تخصػػػ   امسػػػهع ي  ل لم  ػػػهن  اميػػػك ن  ال ك  ػػػلمح  يدػػػكيا  يػػػ  يب 
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لمػػ ي  انػػ ماا يي الل اػػي رلهػػ   الإل ػػ اـ ب حكػػهـ الطمػػهـ امػػك فين  يمػػكنً خماي امػػك فين  يػػاا  ه   ابػػكؿ ال
 (. www.socpa.org لكائحلمح   الفح  ال اي ي ال      

ت ػػ  البحػػلى رػػ  اللػػاض السػػهب  دهػػكم امطممػػهن  ان  ػػهن امهط ػػي السػػهبمي تق بلػػض الأمػػهئ   
 انهري ال هل ي: 

حمػػ  يمػػ نً لػػ رهاه  هن ا هنػػبي امهط ػػي يػػه الأماي امهػػير ليػػالمبػػاارج  اهبػػي ادػػكمن   قسػػيننػػه ع  -
 اه خصبحع خلمثا يلم  اب.بجكمن خع    ع   الاغ  ر  خف املهي  امهط ي الا يجب الإل  اـ 

ي حػػظ ال يػػهبلمح الكبػػ  بػػين رلػػهي   اهبػػي ادػػكمن الصػػهم ن عػػ  املهػػ  امصػػا  ل محهنػػبين  امػػاا لين  -
 (. 7    ذا  اال   امل ه   ا   IFACهم ن ع   املهي  ال  ل ي لااهبي ادكمن الص

يف مػػ  املػػهي  امصػػايي تق صػػفي ا لػػ اـ  فهػػي غػػ  ر  رػػي لأع ػػهي امهطػػي  يػػه يجلػػ  خرػػا يدب مهػػه  ه ػػي  -
 تق رطل امله  ن دي الااهبي ع   يطف ذ ه. 

ل يػػػهبلمح بػػػين امل ػػػه  ي يػػػهبلمح رلػػػهي   اهبػػػي ادػػػكمن السػػػلكميي رػػػد املػػػهي  الأرايك ػػػي   ي  ػػػل  لػػػك رػػػ  ا -
( حكؿ الااهبي ع    كمن اماا لي   الذ  ي م  يسلي عطهصػا رػد اللطهصػا ال سػلي 1الأرايكي  ا   

 الصهم ن ع  بانهرج الااهبي الطكع ي الصهم  ع  ان  ي السلكميي ل محهنبين  اماا لين.

اد اتجاهاث انتطىر في الإطار انذولي نرقابت الجىدة في ضىء جهاىد اتتحا 2/2
 IFACانذولي نهًحاسبين 

امطػػػػكط ل قػػػهم الػػػػ    ل محهنػػػبين   يػػػػكف  ا  سػػػهمان  تصػػػػ ا  املػػػهي   يل يػػػػ   ي مثػػػ  الػػػ    
ال كاف    امهطي  لذا يل م  الإقػهم اػا  ن ا ػهـ ان  ػهن الأع ػهي بلصػ ا  بػاارج  ان يطمػ    ا  ر ئمػي 

امهط ين ب حم   خع   رس ك  رػ  ادػكمن   الأماي   ف مػه  رطفذن يكفا ي لم  ان رلمكلي بهل  اـ ا هنبين 
ا هنػػبي امهط ػػي ب ايػػي رػػ  اللمػػ  ي ػػي يمػػ نً ر اػػ  ل  دػػك ان   ا  ػػه  الػػ    لااهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن 

 الثهر  ر  الماف امهاي نههيي بهللم  الأ ؿ ر  الماف الأه : 
 ال:امن من القرن الماضي المعايير الدولية لرقابة الجو ة في العقد  2/2/1

( بلطػكاف ب اهبػي ادػكمن   7امل ػه  الػ     اػ    9/1981الإقهم الػ    ل محهنػبين   خص    
  ي ػػػم  نػػػ ي عطهصػػػا ل ااهبػػػي اللهرػػػي ع ػػػ  ادػػػكمن   الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان (IFAC,1981اماا لػػػيب  

 . (IFAC,1989اللهري لك  عطصا   ي  ل  لك ر  اد  ؿ ال ه :  
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 السياسات والإجراءات العامة  العنصر م

يجػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ اـ امػػػػػػػػك فين بهمك ػػػػػػػػب  بػػػػػػػػهمج الأرهنػػػػػػػػي  ال مػػػػػػػػام  الصفهن الياص ي 1
 IFAC الإن م ؿ  السايي لممه  ك و م   مل   خي ؽ 

 امهه ان  الكفهين 2
يجػػػػب خف يلمػػػػ  بهمك ػػػػب رك فػػػػكف ر   ػػػػكف رػػػػ      الػػػػ ن 

 هـ.  امهه ن ال عري ل طف ذ امه

يجب يكعيد امههـ ع   امك فين  فمهب لكفهيا   ال ػ  يب الفػير  يكعيد امههـ 3
 ال عـ الذ  ي د بلمح رم   هن الأهؿ. 

 ال ك  لمح  ا سااؼ 4

ا ال ك  ػػلمح  ا سػػااؼ الكػػهف ين ل مهمػػي ع ػػ  لمهفػػي يجػػب خف ي ػػكاف
امسػػ كيهن   لى ي ػػكفا المطهعػػي املمكلػػي ل مك ػػب ب طف ػػذ امهػػهـ 

من امد كبػػػي   الإنػػػ لهني بػػػذ   الػػػ ن امس يػػػه ي  ت ا لػػػ ـ بػػػهدك 
 الأرا. 

كؿ امهمػي  بػيجب خف ي ػكق امك ػب يم ػ   اللم ػ  اد يػ  ابػ  ا ابكؿ  ان ماا  اللم ي 5
  خف ي   راا لي ال م    بصك ن رس مان ع   اللم ي الأهل ين. 

 ال ف  ع  6
يان  اهبػػػػي يجػػػػب ع ػػػػ  امك ػػػػب رااابػػػػي لمفػػػػهين ن هنػػػػهن  ت ػػػػاا

 ادكمن لأعمهللمح. 
   الدولية لرقابة الجو ة في العقد التاس  من القرن الماضيالمعايير  2/2/2

ب ػػػػهف ن هنػػػػي ا  ػػػػا بلطػػػػكاف بي لم ػػػػ   ػػػػكمن  7/1992خصػػػػ   الإقػػػػهم الػػػػ    ل محهنػػػػبين    
 نػػػي امهػػػػير بلصػػػ ا  ب ػػػػهف اممه 8/1999اماا لػػػي  الػػػ رهن  ان الل اػػػػيب   تم يلػػػ ي   ػػػػذا الب ػػػهف   

خلمػ  ع ػ  خف يدب ػ  ن هنػهن  ت ػاايان  اهبػي ( بلطكاف بي لم    كمن ال رهن امهط ػيب الػذ  1ال     
لم  سالمي ر  سالمهن ا هنبي امهط ػي   يكػكف رهمػي ان  ػهن الأع ػهي   الإقػهم  رس كل ي ادكمن ام ئمي

 ػػػكمن يػػػ رهاه   ع  هػػػه   لمػػػ  م لػػػي ييػػػم د  رسػػػهع ن ي ػػػك اليػػػالمهن امهط ػػػي ع ػػػ  ا هفمػػػي  قسػػػين 
يدب ػػػػ  الدػػػػكان امطهنػػػػبي ل حم ػػػػ  امهمػػػػي   ت ػػػػه  الب  ػػػػي المهنكن ػػػػي  الإ  مهع ػػػػي  الإا صػػػػهميي   رسػػػػ كل ي

 (. IFAC, 1999 ال طم م ي   لم  م لي   ي مث   ذط الدكان ف مه ي ي:  
مهط ػػػػػي ب  نػػػػػ ا يدػػػػكيا رلػػػػػهي   اهبػػػػػي ادػػػػػكمن  ا  سػػػػػهمان  ان الل اػػػػػي   تلػػػػػ اـ سػػػػػالمهن ا هنػػػػػبي ا -1

ن هنػػهن  ت ػػاايان ر ئمػػي لااهبػػي ادػػكمن  لم ػػا  ن ل ػػكف  ي لم ػػ  رطدمػػي ي دػػهب  رػػد املػػهي  امهط ػػي 
عطػػػ  خمائهػػػه لػػػ رهاه   تخ  ػػػلمح  ب لػػػي  ندػػػهؽ الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان الػػػا ي بطه ػػػه اليػػػالمهن امهط ػػػي 
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ي  اللهئ    الدايمي الا يكثػ  اػه بهي  ؼ حم    ب لي يه ن هه  يكعيلهه ادػاا   اع به ان ال ك ف
  ذط الس هنهن  ا  اايان. 

ي نػػ ا بػػاارج لااهبػػي ادػػكمن ل م ػػ   رػػ   ار ثػػهؿ سػػالمهن ا هنػػبي امهط ػػي  لػػهي  امهطػػي  ان الل اػػي   -2
 فل ا خيفمع اليالمي   الإر ثهؿ  ف مب ع   ان  ي الم هـ به  ااي ال صح حي امطهنب. 

ب  نػ ا ن هنػهن  ت ػاايان ر ئمػي ادػكمن ل م ػ   ا ػهـ سػالمهن ا هنػبي امهط ػي يدكيا باارج  اهبي   -3
 لااهبي ادكمن  الإل  اـ اه.

تلػػػػ اـ سػػػػالمهن ا هنػػػػبي امهط ػػػػي بػػػػل ااي ال حسػػػػ طهن امطهنػػػػبي   ن هنػػػػهن  ت ػػػػاايان  اهبػػػػي ادػػػػكمن   -4
  الإر ثهؿ نه  عط  الأه ي   ااي  ذط ال حس طهن. 

ي رػ  اللطهصػا خ هػه صػفهن  رهػه ان يان  اهبي ادكمن اللهرػي ل يػم  همكعػيدكيا ن هنهن  ت اا -5
 لمفػػػػهيان امػػػػك فين بهمك ػػػػب  يكعيػػػػد امهػػػػهـ ع ػػػػ ه   يػػػػك  هه   ا سػػػػااؼ ع ػػػػ ه   ابػػػػكؿ  انػػػػ ماا  

 اللم ي   رااابي ت اايان  اهبي ادكمن.

 ىا:ول من القرن الحالالمعايير الدولية لرقابة الجو ة في العقد  2/2/3
  ت ه  يدػكيا رلػهي   اهبػي ادػكمن ع ػ  الػ رهن الػا يمػ رهه سػالمهن ا هنػبي امهط ػي  خاػهؼ  

( بلطػػػكاف ب اهبػػػي ادػػػكمن ل يػػػالمهن الػػػا يػػػ م  1امل ػػػه  الػػػ    لااهبػػػي ادػػػكمن   15/6/2006ا  ػػػا   
 رهن  ان عم  ػػػػهن راا لػػػػػي  فحػػػػ  ل مل كرػػػػػهن امهل ػػػػػي ال ه ت ػػػػي   عم  ػػػػػهن ال  لم ػػػػ  الأيػػػػػا   الػػػػػ

( بلطكاف بي لم ػ   ػكمن الػ رهن امهط ػيب الصػهم    1الل ايب   تم نحب ب هف اممه ني امهير ال     
. 31/12/2005( بلطػػكاف بي لم ػػ  ادػػكمنب خع بػػه اب رػػ  1   حػػ  و ػػلمح ب ػػهف ال ػػ اـ الأع ػػهي   8/1999
 IFAC, SMOs, 2005 .) 

اف ب اهبػػػي  ػػػكمن خعمػػػهؿ اماا لػػػيب الصػػػهم    ( بلطػػػك 220لممػػػه تم نػػػحب امل ػػػه  الػػػ     اػػػ    
بلطػكاف ب اهبػي ادػكمن للم  ػػهن راا لػي الب هنػهن امهل ػػي  (220 تصػ ا  امل ػه  الػ    املػػ ؿ   7/1994

خميػػػ  ا  ػػػا يلػػػ ي ب   يػػػ اب ع ػػػ   15/12/2009.    15/6/2005ال ه ت ػػػيب ل دبػػػ  اع بػػػه اب رػػػ  
 ,IFAC  15/6/2006 حػػ  بػػ لإب رػػ  امل ػػه  السػػهب  تصػػ ا ط   ( ل1امل ػػه  الػػ    لااهبػػي ادػػكمن  

IAASB, 2010  يكاػ حلمح (  ل يػك  ت ػه اب م ل ػهب لطمػهـ  اهبػي ادػكمن   سػالمهن ا هنػبي امهط ػي  كػ
  ر  ي ؿ يطه ؿ الطمهط ال هل ي:

 أوتً: يفهىو وأهذاف نظاو رقابت الجىدة في شركاث المحاسبت الدهنُت
 اماا لػػػي بي لم ػػػ  قمػػػ  الأماي امطيػػػكم  فمػػػهب ملػػػهي  وػػػ من رػػػ  يػػػ ؿ  اهبػػػػي يمصػػػ  بػػػهدكمن   
  سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي با ػػػهس رػػػ   ال ػػػ اـ  (  ب طمػػػه يمصػػػ  بااهبػػػي ادػػػكمنFrC, 2008ادػػػكمنب  

  الػػػا يمػػػكم اللػػػهر ين ف هػػػه تق خماي   ػػػهئفه    فمػػػهب    ا  ػػػاايان ا ػػػ مناللػػػهر ين بهليػػػالمي بهلس هنػػػهن 
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م د بهن الأماي امهير  الأي اي   ػه امػ  الأصػكؿ ع ػ  ثمػي ا  مػد امػه   رػ  يػ ؿ يػكف  رل كرػهن 
  ك  ا ع مهم ع  هه   اتخه  ااا ان  س  نب. 

ل  اـ ي تق بالأصػػكؿ ع ػػ  ي لم ػػ  رلمػػكؿ بػػه يهػػ ؼ نمػػهـ  اهبػػي ادػػكمن   سػػالمهن ا هنػػبي امهط ػػ 
املػػهي  امهط ػػي  ام د بػػهن المهنكن ػػي  ال طم م ػػي املمػػكؿ اػػه رػػ  نهح ػػي   خف  اليػػالمي  اللػػهر ين اػػه ب دب ػػ 

 ث  هه ر ئمي   الما ؼ المهئمي ر  نهح ي خيا ب. يككف ال مه يا الصهم ن ع   ذط اليالمي خ  ي
ثانُاً: يتطهباث تطبُق الإطار انذولي نرقابت الجاىدة في شاركاث المحاسابت 

 الدهنُت
( نػػػ ي عطهصػػػا خنهنػػػ ي ل ااهبػػػي ع ػػػ  ادػػػكمن   1لػػػ    لااهبػػػي ادػػػكمن املػػػ ؿ  ي ػػػم  امل ػػػه  ا 

 (. IFAC, 2010سالمهن ا هنبي امهط ي ييم :  
رسػػ كل هن الم ػػهمن ام ل مػػي بػػهدكمن   اليػػالمي  ر د بػػهن السػػ كؾ الأي اػػي  ان الل اػػي  ابػػكؿ  

 البيايي  خماي اللم  ي   امااابي.  ان ماا  الل اهن رد اللم ي  امههـ ا  من  امكا م 
 ل دب ػػ  اللطهصػػا السػػهبمي  يجػػب ع ػػ  لمػػ  سػػالمي رػػ  سػػالمهن ا هنػػبي امهط ػػي  اػػد الس هنػػهن  

  ا  اايان ام ئمي الا ي م : 
قم ػػػ  ثمهفػػػي ماي  ػػػي بطػػػهيب ع ػػػ  تم اؾ خف ادػػػكمن اػػػا  يي   خماي اللم  ػػػهن   خف ي حمػػػ  امسػػػ كؿ  -1

يػػالمي خ  رػػه  هث ػػلمح  خ  ه ػػا اليػػالمهي خ  رػػه  هث ػػلمح امسػػ كل ي الطههئ ػػي عػػ  نمػػهـ ال طف ػػذ  الائ سػػي بهل
  اهبي ادكمن. 

يػػػكف  ي لم ػػػ  رلمػػػكؿ بػػػ ف اليػػػالمي  اللػػػهر ين اػػػه   ث ػػػكف م د بػػػهن السػػػ كؾ الأي اػػػي  لممػػػه حػػػ ماه  -2
ين امهط ػي (  ييػم   الط ا ػي  الإنػ م ل ي  الكفػهIFAC, 2006اكاعػ  الإقػهم الػ    ل محهنػبين  

 ا بي  السايي   الس كؾ امهير(.  اللطهيي الك 

يػػكف  ي لم ػػ  رلمػػكؿ لمبػػكؿ  انػػ ماا  ع اػػهن اليػػالمي رػػد اللمػػ ي  امهػػهـ ا ػػ من  خيػػذاب   الإع بػػه   -3
ن ا ػي اللم ػ  رػ  نهح ػػي   لمفػهين  اػ  ان اليػػالمي  ًػهع امهمػي رػ  نهح ػػي خيػا    ار ثهنػه م د بػػهن 

 ر  نهح ي ثهلثي. خي ا هن امهطي 

يػكف  ي لم ػ  رلمػكؿ بػ ف لػػ   اليػالمي عػ ماب لمهف ػهب رػ  امػػك فين لػ يه  المػ  ان  الكفػهيان امطهنػػبي  -4
  ًهع امههـ  فمهب ل ملهي  امهط ي.

يػػكف  ي لم ػػ  رلمػػكؿ بم ػػهـ اليػػالمي ب مػػ نً الػػ رهن  خماي اللم  ػػهن خ  امهػػهـ امد كبػػي  فمػػهب ل ملػػهي   -5
امطهنػبي يػ   ت ااؤ ػه بيػ ف الأػهلإن الصػلبي بهن المهنكن ي  ال طم م ي   خف الإن يػه ان امهط ي  ام د 

خ  غػػ  ام فػػ  ع  هػػه  رػػد  اػػد انػػتراي م هن  ت ػػاايان ل  لهرػػ  رػػد خ  ػػلمح الػػ ؼ   الػػاخ  اػػم  
 (. IFAC, 2010فاي  خماي امهمي.  
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   الإنػ ط ه هن الػا بي نمهـ  اهبي ادكمنكاكعي لدحكهـ امهط ي الا اتخذ ه فاي  رااايكف  يم    ر -6
 هه لكاد ال مايا  رد ق ي   ب لي  يكا ػع  رػ   رااابػي نمػهـ  اهبػي ادػكمن رػ  نهح ػي  تم ال كص  تل

 رمػػهي ا لأ   ػػػي رػػػااا  الطمػػػهـ رػػػ  نهح ػػػي خيػػػا    ر د بػػػهن يكث ػػػ  ن ػػػهئج رااابػػػي الطمػػػهـ رػػػ  نهح ػػػي 
 ثهلثي. 

نهن  ت اايان نمهـ  اهبي ادكمن بهليالمي ر ئمي   يلمػ  بفلهل ػي  يكف  ي لم   رلمكؿ ب ف لم  ن ه -7
رسػػػ مااب لطمػػػهـ  اهبػػػي ادػػػكمن   ػػػه    لػػػك الفحػػػ  الػػػ      تم الإر ثػػػهؿ نػػػه عم  ػػػهب   ييػػػم  يم  مػػػهب 

 ل مههـ الا تم تًهع ه   يم    خثا الإٌاافهن الا تم الم يهفهه ن  مي عم  ي امااابي. 

س هنهن  ت اايان عطهصػا نمػهـ  اهبػي ادػكمن بهليػالمي   ػه يف ػ  تب غهػه ل لػهر ين ال كث   امطهنب ل -8
 بهليالمي  ل كف  الأملي ع   عم  لم  عطصا ر  عطهصا ه. 

 ت ػػػ  البحػػػلى تق يصػػػك  للي ػػػه  الػػػ    لطمػػػهـ  اهبػػػي ادػػػكمن   سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي   اػػػكي 
   ي ؿ اد  ؿ ال ه : (  ر1امل ه  ال    لااهبي ادكمن امل ؿ  
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 السياسات والإجراءات  ا:هداف المسئول العناصر  م
رسػػػػػػػػػ كل هن الم ػػػػػػػػػهمن  1

عػػػػػػػػػ   اهبػػػػػػػػػي ادػػػػػػػػػكمن 
 بهليالمي 

امسػػػػ كؿ ال طف ػػػػذ    
 اليالمي

قم ػػػػ  ثمهفػػػػي ماي  ػػػػي 
بهليػػػػػػالمي وػػػػػػهط خ  ػػػػػػي 
قم ػػػ  ادػػػكمن   خماي 

 يمػػػػػػػػػػػػػػ نً  الأعمػػػػػػػػػػػػػػهؿ
 ال رهن

 امهط ػي خماي اللم  الذ    ث  ل ملػهي  -
 .   ال طم م ي  ام د بهن المهنكن ي

تصػػػػػػػػػ ا  ال مػػػػػػػػػه يا امطهنػػػػػػػػػبي    ػػػػػػػػػ   -
 الما ؼ المهئمي. 

يم ػػػػػػػػػػػػػػ   الأماي  ييػػػػػػػػػػػػػػم د رػػػػػػػػػػػػػػك في  -
اليػػػػالمهن ع ػػػػ  الإل ػػػػ اـ الألمثػػػػا خ  ػػػػي 

 ٌك قم   ادكمن. 

يمػػػػػكيض رسػػػػػ كل هن ا ما ن   ػػػػػلى لإ  -
يدػػػػػػ  الإع بػػػػػه ان الإا صػػػػػهميي ع ػػػػػ  

 اع به ان ادكمن. 

الػػ ن  اممػػ  ن الكهف ػػي  السػػػ دي يػػكف   -
 ال عري ل حم  رس كل هن الم همن.

يكف  ركا م لمهف ي ل دكيا  يكث ػ   معػ   -
يدب ػػػػػ  ن هنػػػػػهن  ت ػػػػػاايان عطهصػػػػػا 

  اهبي ادكمن. 
ام د بػػػػػهن الأي ا ػػػػػي  2

 ام ئمي
الأصكؿ ع ػ  ي لم ػ    اليالمي امك فكف

رلمػػػػػػكؿ حػػػػػػكؿ ال ػػػػػػ اـ 
اليػػػػػػػػػػػالمي  رك ف هػػػػػػػػػػػه 

هنػػػػػػػػػ ي بهمبػػػػػػػػػهمج الأن
ل سػػػػػػ كؾ الأي اػػػػػػي  
 الػػػا ييػػػم  الط ا ػػػي  
امكاػػػػػػكع ي  الكفػػػػػػهين 
امهط ػػػػػػػػػػػػػػػػػػي  اللطهيػػػػػػػػػػػػػػػػػػي 
الكا بػػػػػػػػػػػػػي  السػػػػػػػػػػػػػايي  

 الس كؾ امهير

الأرهنػػػػي  الصػػػػ ؽ   جم ػػػػد الل اػػػػهن  -
 امهط ي  ه ام  الط ا ي. 

الأ هم  ع ـ وػه ع الأحكػهـ امهط ػي  ػه  -
 ام  امكاكع ي. 

هط ػػػي ا هفمػػي ع ػػػ  املافػػػي  امهػػػه ان ام -
 يطم  هػػػػػػه  ػػػػػػه امػػػػػػ  الكفػػػػػػهين امهط ػػػػػػي 

  اللطهيي الكا بي. 

ا هفمػػػػػي ع ػػػػػ  نػػػػػايي امل كرػػػػػهن الػػػػػا  -
قصػػ  ع  هػػه اليػػالمي ن  مػػي الل اػػهن 

 امهط ي  ال مه يي  ه ام  السايي. 

الإل  اـ بهلمكانين  الأنممػي  ان الصػ ي  -
   وطػػػػػػب خ  عمػػػػػػ  يسػػػػػػ  تق سملػػػػػػي 

  . امهطي  ه ام  الس كؾ امهير
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 السياسات والإجراءات  ا:هداف المسئول العناصر  م
ابػػػػػػػػػػػػػػػػػكؿ  انػػػػػػػػػػػػػػػػػ ماا   3

الل اهن رد اللمػ ي 
  اللم  هن ا  من.

الأصػػػكؿ ع ػػػ  ي لم ػػػ   اليالمي
ع ػػػػػػػ  ابػػػػػػػكؿ رلمػػػػػػػكؿ 

الل اػػػػػػػهن  انػػػػػػػ ماا  
رػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػد اللمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ ي 

 من  اللم  ػػػػػػػػػهن ا ػػػػػػػػػ
بطػػػػػػػػػهي ع ػػػػػػػػػػ  ي   ػػػػػػػػػػ  
اليالمي  ًػهع اللم  ػي 
رػػػػػػػ  نهح ػػػػػػػي   ن ا ػػػػػػػي 

 ػػػػػػػ  رػػػػػػػ  نهح ػػػػػػػي اللم
خيػػػػػػػػػػػػػػػػا    قم ػػػػػػػػػػػػػػػػ  
ر د بػػػػػػػػػػهن السػػػػػػػػػػ كؾ 
الأي اػػػي رػػػ  نهح ػػػي 

 ثهلثي. 

الأصػػػكؿ ع ػػػ  امل كرػػػهن الكهف ػػػي عػػػ   -
 اللم    اللم  ي. 

تاػػاا  اليػػالمي    حهلػػي   ػػكم يلػػه ض  -
عم  ػػػػي  ؿو مػػػػ    امصػػػػهلح عطػػػػ  ابػػػػك 

رل طػػػي   رػػػه ت ا لمػػػهف رػػػ  ام ئػػػ  ابػػػكؿ 
 اللم  ي خـ لإ. 

هن    لم ف ػػػػػػي حػػػػػػ  الم ػػػػػػهيه  الط اعػػػػػػ -
حػػػػػػهؿ ق يػػػػػػ  ا ػػػػػػهيه رل طػػػػػػي   اتخػػػػػػه  
اليػػػالمي اػػػاا ا ابػػػكؿ خ  انػػػ ماا  الل اػػػي 

 رد اللم  . 

رااعػػػػهن اليػػػػػالمي ل كفػػػػهيان  المػػػػػ  ان  -
 امػػػػػػػػػكا م ام هحػػػػػػػػػي لػػػػػػػػػ يهه   انػػػػػػػػػ ماا  
الل اػػػػػي رػػػػػد اللم ػػػػػ   خ  الإنسػػػػػحهف 

 ر  اللم  ي. 
سالمهي  –اليالمي  امكا م البيايي 4

  *(امهمي
الأصػػػكؿ ع ػػػ  ي لم ػػػ  
رلمػػػػػػػػػػكؿ خف اليػػػػػػػػػػالمي 

عػػ م لمػهؼ رػػ  لػ يهه 
امػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػك فين     
الكفػػػػهيان  المػػػػ  ان 
  ػػػػػػػػػػػػػػه ي ػػػػػػػػػػػػػػم  خماي 

 فمػػػػػػػػػػػػػػػػػهب اللم  ػػػػػػػػػػػػػػػػػهن 
ل ملػػػػػػػػػػػػػػػػهي  امهط ػػػػػػػػػػػػػػػػي 
 ام د بػػػػػػهن المهنكن ػػػػػػي 

  ال طم م ي. 

اي  ػػػػػه  خفػػػػػاام رطهنػػػػػبين     الكفػػػػػهين  -
  الم  ان ال عري. 

يمػػػػػ يا اح  ه ػػػػػهن امػػػػػك فين    اػػػػػد  -
يػػػ  نمػػػ  مااابػػػي حمػػػ  الأعمػػػهؿ   ق 

 رس ك  ا سااؼ امد كف. 

يطم ػػػػػػػػي الكفػػػػػػػػهين بػػػػػػػػهل ل     ال ػػػػػػػػ  يب  -
 امس ما. 

يم ػػػػػػػػػػػػػػػ   الأماي  الترا ػػػػػػػػػػػػػػػي  ال دػػػػػػػػػػػػػػػكيا  -
 الك  في. 

تع ـ امك فين ب كالهن اليالمي لدماي  -
  الإل  اـ  بهمج الس كؾ الأي اي. 

 

                                           
  سايك امهمي  ك اليا  امس كؿ ع  خماي اللم  ي خ  امهمي  ع  ال مايا الصهم  عطهه بهلط هبي ع  اليالمي.  *(
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 السياسات والإجراءات  ا:هداف المسئول العناصر  م
سالمهي  –ي اليالم خماي اللم  ي  5

 امهمي 
الأصػػػكؿ ع ػػػ  ي لم ػػػ  
رلمػػػػػػػػػػػػػػكؿ عػػػػػػػػػػػػػػ  خماي 
اللم  ػػػػػػػػهن خ  امهػػػػػػػػهـ 
 فمػػػػهب ل ملػػػػهي  امهط ػػػػي 
 ام د بػػػػػػهن المهنكن ػػػػػػي 
 ال طم م ػػػػي   ال مػػػػه يا 
  الصػػػػػػػػهم ن رطهنػػػػػػػػبي 

 الما ؼ. 

البحػػػػػػلى   لمفػػػػػػهين  اػػػػػػ  ان خع ػػػػػػهي  -
 فاي  اللم  ي. 

 تع ـ فاي  اللم  ي ب   اؼ اللم  ي.  -

  ػػػي  يػػػ  يب فايػػػ  ا سػػػااؼ ع ػػػ  اللم -
 اللم . 

 ر هبلي يم ـ ن  اللم  ي.  -

راا لػػػػػػػػي اللمػػػػػػػػ  امطمػػػػػػػػ   الأحكػػػػػػػػهـ  -
 الصهم ن  يمايا اللم  ي. 

سالمهي  –اليالمي  امااابي 6
  يا ف -امهمي

الأصػػػكؿ ع ػػػ  ي لم ػػػ  
رلمػػػػػػػػػػػػػػػكؿ ع ػػػػػػػػػػػػػػػ  خف 

 ػػػػاايان ن هنػػػػهن  ت
عطهصػػػػػػا نمػػػػػػهـ  اهبػػػػػػي 
ادكمن ر ئمػي  يدبػ  
بفلهل ػػػي   فمػػػهب مػػػه  ػػػك 

 لمح. ىدر ل

امهط ػػػػػػػػػػػي   يفحػػػػػػػػػػػ  الإل ػػػػػػػػػػػ اـ بهملػػػػػػػػػػػه -
  ام د بهن المهنكن ي  ال طم م ي. 

 ال م    امس ما لطمهـ  اهبي ادكمن.  -

 الفح  ال     ل مههـ امطم ن.  -

يم ػػػػػػػػػػػػػ   خثػػػػػػػػػػػػػا الإٌاافػػػػػػػػػػػػػهن الػػػػػػػػػػػػػا تم  -
 الم يهفهه.

ا بػػػػػ غ السػػػػػطك  عػػػػػ  ن ػػػػػهئج امااابػػػػػي  -
 ليالمهي امهمي. 

فحػػػػ  اليػػػػكه    ا معػػػػهيان بلػػػػ ـ  -
  ثهؿ لطمهـ  اهبي ادكمن. الإر

ال كث ػػػػ  امطهنػػػػب لط ػػػػهئج رااابػػػػي نمػػػػهـ  -
  اهبي ادكمن. 

 انذراست الدُذانُت  -3
  تصًُى انذراست الدُذانُت 3/1

 ي   يصم   ال  اني ام  ان ي ر  ي ؿ يطه ؿ الطمهط ال هل ي: 
 تحديد مجتم  الدراسة الميدا ية  3/1/1
كهيب ال  ا   الأ من ي اماي  نػه   ا لػي امهطػي  بمػهب لسػم ن ييم  ه مد ال  اني ام  ان ي ر  

( رك ػػب يػػ ا   210 البػػهلع عػ م ه   31/12/2010ا هنػػبين المػهنكن ين الأ من ػػين حػػى يػه ي  جمل ػي 
( اهئمػػػي ان مصػػػهي 210 يبػػػين خف  ػػػذط امكهيػػػب رالمػػػ ن   اللهصػػػمي الأ من ػػػي  عمػػػهف(   تم يكعيػػػد عػػػ م  

 ك ب   بل  ان لهمن المكائ  ر  امكهيب اي ل اآ  ر  ي ؿ اد  ؿ ال ه : بكااد  اح ن لك  ر
 



-      -  52 

 ( 1جدول رقم )
 مجتم  عينة الدراسة 

  ةالنسبة المئوي العد   البيان 
 %100 210 المكائ  امكععي 
 %88 185 المكائ  امسترمن
 %13.5 25 المكائ  امس بل ن
 %86.5 160 المكائ  الصح حي

 الدراسة الميدا ية  أ اة 3/1/2
تق  اع م  البحلى اهئمػي الإن مصػهي لمػ مان رػ  خم ان جمػد الب هنػهن الأ ل ػي   تم يمسػ   المهئمػي  

 اسمين  ر ح  البحلى(  ه: 
 انقسى الأول: انبُاناث انشخصُت

ف  ييم  امالم  الك  في  ام    الل مي  ام    امهير  ال ن اللم  ي  به اهفي تق ن الين بي  
 املافي  ا   ع ع   املهي  ال  ل ي لااهبي ادكمن. 

 المس  الثهني: 
( فػػػػا ض ل بحػػػػلى   تم يصػػػػم مهه 6( فمػػػػان يػدػػػػي  32 ييػػػػم  خنػػػػ  ي ا ن مصػػػػهي    شم ػػػػع   

ب ن كف ق ي  الس اؿ امد كف ا  هبي عطلمح   ق ي  ا  هبهن اما  في ام كالي للمح ع   رم ػهس ل كػان 
 المهني لمهل ه : 

موافق إلى حد  موافق  موافق تماماً  التصنيف
 غير موافق تماماً  غير موافق ما )متوسط( 

 1 2 3 4 5 الترر  
 %20 %40 %60 %80 %100 الكعف الطس 

 
( م  هن   ػك يصػط لمح  ركافػ  3  بمهب ل م  ؿ خع ط  فلف الكنر الأسه  امل م  ي مث      

 ملهملي ال هل ي: تق ح  ره(   الذ  تم الأصكؿ ع  لمح به
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 ------------------الكنر الأسه  امل م   الإفتراض( ل بحلى = 

 

   =-----------------------       =----       =3  

 

 %60 =   ----- الإفترااي( ل بحلى =  يككف الكعف الطس  امل م  
 

 صدق أ اة الدراسة وثباتها  3/1/3
ي ؿ عااهه ع   همكعي ر  ا كمين  تم ال حم  ر  رص اا ي خمان ال  اني  الإن مصهي( ر 

ام اصصػػػين رػػػ  خنػػػهيذن ادهرلػػػي بمسػػػ  ا هنػػػبي  ا حصػػػهي بهلك  ػػػي   تم الأيػػػذ   حمػػػها     ائهػػػ   
   ن ص هغي بلض الفماان  بهليك  الذ  ام  الإيسهؽ  ال كاعف ب طهه. خع

ا  تم انػػػػػ ا اـ اي بػػػػػه  خلفػػػػػه لما نبػػػػػهلا ملافػػػػػي ثبػػػػػهن فمػػػػػاان الإن مصػػػػػهي  ع ػػػػػ  ادهنػػػػػب اآيػػػػػ
%( فػػػلف 60( خنػػػلمح ت ا لمهنػػػع ا مػػػي رلهرػػػ  خلفػػػه خاػػػ  رػػػ   2004 الب ػػػ ا     رصػػػ اا  هه  ح ػػػلى يػػػا  

% يل ػ  80% تق 70% يل ػ  رمبكلػي   رػ  69% تق 60امص اا ي اػل في   ت ا لمهنػع يػترا ح بػين 
 % فهمص اا ي رايفلي. 80   ن  ب طمه ت ا عامن ع  

 خ ػػػا  البحػػػلى يدػػػكان الثبػػػهن ع ػػػ  رلهرػػػ  خلفػػػه لما نبػػػهلا لكػػػ  فػػػاض رػػػ  فػػػا ض البحػػػلى  
 الإن مصهي   تم ال كص  تق الط هئج الا يكاحهه اد  ؿ ال ه :  دم د فماان 

 همكع الم    رج س( 

 ع م ه  ف( 

5  +4  +3  +2  +1  

5 

15 
5 

3 
5 
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 ( 2جدول رقم )
 معاملات ال:بات لفرولأ البحث باستخدام ألفا كرو باخ

 هر  خلفه لما نبهلارل ع م الفماان الفا ض ـ
لإ يمػػػػػػػػكـ ركهيػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ ا   الأ من ػػػػػػػػي ب دب ػػػػػػػػ   1

الس هنػػػػػػػهن  ا  ػػػػػػػاايان الهصػػػػػػػي  سػػػػػػػ كل هن 
 الم همن ع  نمهـ  اهبي ادكمن   امك ب. 

6 0.724 

لإ يمػػػػػػػػكـ ركهيػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ ا   الأ من ػػػػػػػػي ب دب ػػػػػػػػ   2
 ا  ػػػػػػػػػػاايان الهصػػػػػػػػػػي ب حم ػػػػػػػػػػ  الس هنػػػػػػػػػػهن 

 ام د بهن الأي ا ي ام ئمي. 

5 0.801 

لإ يمػػػػػػػػكـ ركهيػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ ا   الأ من ػػػػػػػػي ب دب ػػػػػػػػ   3
الس هنهن  ا  اايان الهصي بمبػكؿ  انػ ماا   

 الل اهن رد اللم ي  امههـ ا  من. 

4 0.779 

لإ يمػػػػػػػػكـ ركهيػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ ا   الأ من ػػػػػػػػي ب دب ػػػػػػػػ   4
الس هنػػهن  ا  ػػاايان الهصػػي بػػهمكا م البيػػايي 

   امك ب

5 0.853 

ا   الأ من ػػػػػػػػي ب دب ػػػػػػػػ  لإ يمػػػػػػػػكـ ركهيػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ  5
الس هنهن  ا  ػاايان الهصػي بػ ماي اللم  ػهن 
 فمػػػػػػػػهب ل ملػػػػػػػػهي  امهط ػػػػػػػػي  ام د بػػػػػػػػهن المهنكن ػػػػػػػػي 

  ال طم م ي. 

5 0.812 

لإ يمػػػػػػػػكـ ركهيػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػ ا   الأ من ػػػػػػػػي ب دب ػػػػػػػػ   6
الس هنػػػػػهن  ا  ػػػػػاايان الهصػػػػػي  ااابػػػػػي نمػػػػػهـ 

  اهبي ادكمن بهمك ب. 

7 0.827 

 0.799 32 ل فماان جم لهه 
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب. 

ي  ػػل رػػ  ادػػ  ؿ السػػهب  خف فمػػاان لمػػ  فػػاض اػػ  حصػػ ع   رلهرػػ  الثبػػهن  خلفػػه لما نبػػهلا(  
لمحػ  خاصػ    0.853%(   لك لفمػاان الفػاض الأ ؿ  72لمح  خمنى    0.724ع   نسبي يترا ح بين 

( 32الاابػػػد   خف ام كنػػػر اللػػهـ ل ثبػػػهن دم ػػد فمػػػاان الإن مصػػػهي  %(   لػػك لفمػػػاان الفػػاض 85.3 
 %( يمايبهب    ذط نسبي ثبهن    ن   ي لم  ص ؽ  ثبهن الإن مصهي. 80خ    0.799فمان ب ع 
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 ا:ساليب الإحصائية المستخدمة  3/1/4
ا حصػهئي  ح ػلى اع مػ  البحػلى ع ػ  الأنػهل ب  SPSSتم ق    الب هنهن بهن ا اـ بانهرج 

  الإي به ان ا حصهئ ي ال هل ي: 
خنػػػػهل ب ا حصػػػػهي الكصػػػػفي   ييػػػػم  ال كعيػػػػد ال كػػػػاا    الطسػػػػبي ام كيػػػػي لكصػػػػلمح يصػػػػهئ  ه مػػػػد  -

امل ػه   لكػ  فمػان ملافػي اوه ػهن    اي ه مػد ال  انػي  ق يػ   ال  اني   الكنر الأسػه   الإٌػااؼ
 رس ك  ال دب  . 

لم ػػهس م  ػػي ثبػػهن  رصػػ اا ي اممػػهي ا امبط ػػي ع ػػ   Cronpach Alphaاي بػػه  خلفػػه لما نبػػهلا  -
% لممػػه  اػػحهه 80ت هبػػهن امس مصػػي رػػطه  بيػػ ف الفمػػاان الػػكا من   المهئمػػي   الػػا ب ػػػع نسػػبي 

 (. 2اد  ؿ  ا   

 One-Sample Kolmogorov Smirnov T-test –اي بػػه  لمػػك ا ؼ سمانػػكؼ  -
 بحلى. ملافي ال كعيد الدب لي ل ب هنهن  اي به  فا ض ال

لإي بػه  صػحي فػا ض البحػلى   ػلى يمبػ  الفػاض البػ ي  ت ا   One Sample T-testاي بػه   -
   لير خف خفاام ه مد ال  اني  ركهيػب يػ ا   الأسػهبهن الأ من ػي( يكافمػكف ع ػ  لمهنع الفمان تيجهب ي

 1.99    الػػا يسػػه .T( خلمػػ  رػػ  ا مػػي اد  ل ػػي T .و كا ػػه  ت ا لمهنػػع الم مػػي امد مػػي  ا سػػكبي
 0.05( خ  عطػػػ ره يكػػػكف رسػػػ ك  ال لإلػػػي خاػػػ  رػػػ  0.05 رسػػػ ك  رلطكيػػػي  108عطػػػ  م  ػػػي حايػػػي 

%  الػكعف الطسػ  الإفترااػي ل بحػلى(     حهلػي عكػا رػه نػب  60 الكعف الطس  ل  دب   خلم  ر  
 يمب  الفاض الل ـ. 

 تحهُم نتائج انذراست الدُذانُت  3/2
 مة لمجتم  الدراسةالعاتحليل  تائج الخصائص  3/2/1

امالمػػػ  ي  ػػػم  اهئمػػػي الإن مصػػػهي   المسػػػ  الأ ؿ رل كرػػػهن عهرػػػي عػػػ  ه مػػػد ال  انػػػي ييػػػم  
الك  في  ام    الل مي  ام    امهير  ال ن اللم  ي  به اػهفي تق نػ الين وػ مي  بيػ ف ال دػك ان   

ح  ػ  ا حصػهئي بهنػ ا اـ ال كعيػد ال كػاا   ي ػي ن ػهئج ال  املهي  ال  ل ي ل ماا لي   اهبي ادػكمن   ف مػه
  الطسبي ام كيي. 
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 ( 3جدول رقم )
  التوزيعات التكرارية والنسبة المئوية للخصائص العامة لمجتم  الدراسة

 التري ب  الطسبي ام كيي  ال كاا ان الف هن يالصهئ  اللهر ـ 
 سايك امالم  الك  في   رك ب اماا لي  1

 ر يا 
  ئ ا 
 خ ؿ ر ا 

 ر ا 

77 
43 
20 
15 
5 

48% 
27% 
12.5% 
9.5% 
3% 

1 
2 
3 
4 
5 

  %100 160  ا جمه  
 التري ب  الطسبي ام كيي ال كاا ان الف هن  الصهئ  اللهري ـ
 بكهلك يكس ام    الل مي 2

 ره س   
 ملم ك اط
 خيا 

120 
31 
7 
2 

75% 
19% 
4% 
2% 

1 
2 
3 
4 

  %100 160  ا جمه  
 JCPA يرام    امه 3

CPA 

ACCA 

 لإ يك  

68 
28  
12 
52 

42.5% 
17.5 % 
7.5 % 
32.5% 

1 
3 
4 
2 

  %100 160  ا جمه  
 نطكان 5خا  ر   ال  اللم  ي 4

 نطكان  10 – 5
 نطي  15 – 11

 نطي  15خلمثا ر  

26 
89  
20 
25 

16 % 
56% 
13% 
15% 

2 
1 
4 
3 

  %100 160  ا جمه  
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نػػػػػػػ  ان خ   اميػػػػػػػه لمي   رػػػػػػػ تماان خ  5
م  ان ي  يب ػػػػػػػػػػػي بيػػػػػػػػػػػ ف ال دػػػػػػػػػػػك ان 
اد يػػػ ن   املػػػهي  ال  ل ػػػي ل ماا لػػػي 

   اهبي ادكمن. 

 نل  
 
 لإ 

99 
 
61 

62% 
 
38% 

1 
 
2 

  %100 160  ا جمه  
الإ ػػػ ع ع ػػػ  ال دػػػك ان اد يػػػ ن    6

 املهي  ال  ل ي ل ماا لي   اهبي ادكمن
 نل  
  لإ

126 
34 

79% 
21% 

1 
2 

  %100 160  ا جمه  
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب. 

ي  ػػل رػػ  ادػػ  ؿ السػػهب  خف رػػ   ػػهي   التري ػػب الأ ؿ رػػ  ييػػػ  رالمػػ  اليػػايك   رك ػػب  
(  نسػبي ر كيػي 120يكس ب كػاا ان    %(   ر  حم ي البكػهلك 48(  نسبي  ر كيي  77اماا لي ب كاا ان  

(  نسػػػبي 68 ب كػػػاا ان  JCPAهصػػػ ين ع ػػػ  سػػػههمن وهنػػػب اػػػهنكني خ مني رل مػػػ  %(  رػػػ  الأ75 
%(   56( بطسػبي  89نطكان ب كػاا ان   10 – 5%(    ر  ي اا  اللم  ي الا يترا ح بين 42.5 

 ر  سه لمكا   ر تماان خ  ن  ان خ  م  ان ي  يب ي بي ف ال دك ان اد ي ن   املهي  ال  ل ي ل ماا لػي 
( بطسػبي 126%(    ر  خ  د ع    ذط ال دك ان ب كػاا ان  62( بطسبي  99هبي ادكمن ب كاا ان    ا
%(    ػػذا يػػ ل  ع ػػ  خف ركهيػػب يػػ ا   الأسػػهبهن الأ من ػػي تم  ػػك اممكرػػهن الياصػػ ي الك  فػػي  79 

امسػ ما رػ  يػ ؿ  الأات ع   ال دػكيا  ال ل ػ   تقالل م ي  امهط ي   ال ان اللم  ي ام ئمي  به اهفي 
اميػػػػه لمي   رػػػػ تماان خ  الإ ػػػػ ع ع ػػػػ  ال دػػػػك ان اد يػػػػ ن   تصػػػػ ا ان رلػػػػهي  اماا لػػػػي   اهبػػػػي ادػػػػكمن 
ال  ل ػػػي  بهع بػػػه  خف الأ مف رػػػ  الػػػ  ؿ الػػػا يبطػػػع يدب ػػػ  املػػػهي  ال  ل ػػػي ل محهنػػػبي  اماا لػػػي   ا  مػػػد 

 امه  الأ مني بيك  تل اري. 
 اختبار فرولأ البحثتحليل  تائج  3/2/2

ي ػػم  المسػػ  الثػػهني رػػ  اهئمػػي الإن مصػػهي الب هنػػهن ام ل مػػي  كاػػكع البحػػلى لإي بػػه  فا اػػلمح  
 الط هئج ال هل ي:  نهل ب ا حصهي الكصفي  ال كص  تق اي ل  بل  ان ا اـ خ

 تحليل واختبار  تائج الفرلأ ا:ول 3/2/2/1
لأ من ػػػي ب دب ػػػ  الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان يػػػط  الفػػػاض الأ ؿ ع ػػػ  بلإ يمػػػكـ ركهيػػػب ال ػػػ ا   ا

 الهصي  س كل هن الم همن ع  نمهـ  اهبي ادكمن   امك بب
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 (4جدول رقم )
 السياسات والإجراءات الخاصة بمسئوليات القيا ة عن رقابة الجو ة في المكتب 

الا حراف  الوسط الحسابي الفقرات م
 المعياري

الوزن النسبي 
 )*(للتطبيق

 الترتيب

ماي اللمػػػػػػػػ  الػػػػػػػػذ    ثػػػػػػػػ  ل ملػػػػػػػػهي  خ 1
 امهط ي  ام د بهن المهنكن ي  ال طم م ي

4.896 0.3587 97.92% 1 

تص ا  ال مه يا امطهنبي   الما ؼ  2
 المهئمي

4.837 0.3996 96.74% 2 

اي  ييم د رك في امك ػب يم    الأم 3
 ع   الإل  اـ الألمثا خ  ي ٌك ادكمن.

4.663 0.4821 93.26% 4 

يفػػػػػكيض رسػػػػػ كل هن ا ما ن   ػػػػػلى لإ  4
يدػػػػػػي الإع بػػػػػه ان الإا صػػػػػهميي ع ػػػػػ  

 اع به ان ادكمن.

4.540 0.4901 90.8% 5 

يػػكف  الػػ ن  اممػػ  ن الكهف ػػي  السػػ دي  5
 ال عري ل حم  رس كل هن الم همن. 

4.773 0.4725 95.46% 3 

يػػػػػػكف  رػػػػػػػكا م لمهف ػػػػػػػي ل دػػػػػػػكيا  يكث ػػػػػػػ   6
يان  معػػػػػػ  يدب ػػػػػػ  ن هنػػػػػػهن  ت ػػػػػػاا

 عطهصا نمهـ  اهبي ادكمن. 

4.390 0.4998 87.8% 6 

  %93.66  0.4505 4.683 ام كنر اللهـ ا جمه  
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب

 يتضح من الجدول السابق ما يلي  
 يػػ  عػػ  الػػكعف الطسػػ  %(   ػػي نسػػبي ي93.66خف ام كنػػر اللػػهـ ا جمػػه  ل ػػكعف الطسػػ  ل  دب ػػ     -1

 (. 0.4505(  اٌااؼ رل ه    4.683%(    لك عط  ر كنر حسه   60امم   ل بحلى  

اػػ   تيجهب ػػي (     ػػذط 4.390  4.896يػػترا ح الكنػػر الأسػػه  دم ػػد فمػػاان الفػػاض الأ ؿ بػػين   -2
يفػػهع (    ػػذا يػػ ؿ ع ػػ  ا  3ع ػػ  رسػػ ك  لمػػ  فمػػان   ي يػػ  عػػ  الكنػػر الأسػػه  الإفترااػػي ل بحػػلى  

عػ   اهبػي  رس ك  يدب   ركهيب ال  ا   الأ من ي ل س هنهن  ا  ػاايان الهصػي  سػ كل هن الم ػهمن
 (. 4.683ادكمن اه   يهصي  خف ام كنر اللهـ ا جمه  ل كنر الأسه  دم د الفماان  

                                           
 .5الكعف الطس  ل  دب   =الكنر الأسه  /  *(
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فمػان الأ ق التري ػب الأ ؿ ل  ل  دب ػ  لكػ  فمػان  فكػهنالطسبى خف ياي ب الفماان اع م  ع   الكعف  -3
 ال طم م ػيب   لػك عطػ   يالذ    ثػ  ل ملػهي  امهط ػي  ام د بػهن المهنكن ػالهصي بس هني بخماي اللم  

( ل فمػػػان السهمنػػػي الهصػػػي بس هنػػػي بيػػػكف  6%(  ب طمػػػه لمػػػهف التري ػػػب الأيػػػ   97.92 عف نسػػػ   
 اهبػي ادػكمنب بػكعف نسػ  ركا م لمهف ػي ل دػكيا  يكث ػ   معػ  يدب ػ  ن هنػهن  ت ػاايان عطهصػا نمػهـ 

 87.8  .)% 

 يكاػل ادػ  ؿ ال ػه    One Sample T-testصػحي الفػاض الأ ؿ تم انػ ا اـ  لإي بػه  -4
 الط هئج ال هل ي: 

 ( 5جدول رقم )
  تائج اختبار صحة الفرلأ ا:ول 

 السبب النتيجة .SiGمستوى الدلالة  .Tقيمة 
   0.05 لإلي لأف رس ك  ال ابكؿ الفاض الب ي   0.000 79.423

 الفرلأ ال:ا ي تحليل واختبار  تائج 3/2/2/2
ب دب ػػػ  الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان يػػػط  الفػػػاض الثػػػهني ع ػػػ  بلإ يمػػػكـ ركهيػػػب ال ػػػ ا   الأ من ػػػي 

 الهصي ب حم   ام د بهن الأي ا ي ام ئميب. 



-      -  60 

 (6جدول رقم )
 مةالسياسات والإجراءات الخاصة بتحقيق المتطلبات ا:خلاقية الملائ

الا حراف  الوسط الحسابي الفقرات م
 المعياري

الوزن النسبي 
 للتطبيق

 الترتيب

الأرهنػػػػػػػي  الصػػػػػػػ ؽ   جم ػػػػػػػد الل اػػػػػػػهن  1
 امهط ي  ه ام  الط ا ي. 

4.641 0.7520 92.82% 1 

الأ هم  ع ـ وه ع الأحكهـ امهط ي  ه  2
 ام  امكاكع ي 

4.502 0.8241 90.04% 2 

 امهػػػػػه ان امهط ػػػػػي لافػػػػػي ا هفمػػػػػي ع ػػػػػ  ام 3
  يطم  هه  ه ام  الكفهين امهط ي. 

3.980 1.010 79.6% 5 

ا هفمي ع   نايي امل كرهن الا اصػ   4
ع  هػػػػه امك ػػػػب ن  مػػػػي الل اػػػػهن امهط ػػػػي 

  ال مه يي  ه ام  السايي.

4.351 0.8312 87.02% 4 

الإل ػػ اـ بػػهلمكانين  الأنممػػي  ان الصػػ ي   5
عم  يس  تق سملي امهطي  ه  وطب خ  

 ام  الس كؾ امهير. 

4.410 0.7911 88.2% 3 

  %87.54 0.8416 4.3768 ام كنر اللهـ ا جمه  
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب

 يتضح من الجدول السابق ما يلي  
هيػػػػػب ال ػػػػػ ا   الأ من ػػػػػي ل س هنػػػػػهن خف ام كنػػػػػر اللػػػػػهـ ا جمػػػػػه  ل ػػػػػكعف الطسػػػػػ  ل دب ػػػػػ  رك -1

%(     ػػي نسػػبي ي يػػ  87.54 ا  ػػاايان الهصػػي ب حم ػػ  ام د بػػهن الإي ا ػػي ام ئمػػي  
ٌػػػػػااؼ (    ا4.3768%(     كنػػػػػر حسػػػػػه   60عػػػػ  الػػػػػكعف الطسػػػػػ  اممػػػػػ   ل بحػػػػلى  

 (.0.8416رل ه    
(   ػػػك خلمػػػ  رػػػ  4.3768خف ام كنػػػر اللػػػهـ ا جمػػػه  ل كنػػػر الأسػػػه  دم ػػػد الفمػػػاان   -2

(  4.641(   يػترا ح الكنػر الأسػه  ل فمػاان بػين  3الكنر الأسػه  الإفترااػي ل بحػلى  
ن يػػ ؿ ا ( لمحػػ  خمنى    ػػذط المػػ   ا يجهب ػػي ع ػػ  رسػػ ك  لمػػ  فمػػ3.980لمحػػ  خاصػػ     

ع ػػػ  يدب ػػػ  ركهيػػػب ال ػػػ ا   الأ من ػػػي ل س هنػػػهن  ا  ػػػاايان الهصػػػي ب حم ػػػ  ام د بػػػهن 
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مي  الا ييم  الط ا ي  امكاكع ي  الس كؾ امهير  السايي   الكفهين  اللطهيػي الأي ا ي ام ئ
 امهط ي رايبي حسب الكعف الطس  لك  رطهه..

%( ي ل ػػػػ  بهلأرهنػػػػي  الصػػػػ ؽ   جم ػػػػد الل اػػػػهن 92.82خف خع ػػػػ   عف نسػػػػ  ل  دب ػػػػ    -3
افػي  امهػه ان امهط ػي %( يػايبر به هفمػي ع ػ  امل79.6امهط ي  الط ا ي(    خا   عف نس   

 يطم  هػػه بهمسػػ ك  امد ػػكف  الكفػػهين  اللطهيػػي امهط ػػي(   لم  ػػه امػػ   عف نسػػ  خلمػػ  رػػ  
 %(. 60الكعف الطس  امم    

  ؿ    يكاػػل ادػػ One Sample T-testلإي بػػه  صػػحي الفػػاض الثػػهني نسػػ ا ـ  -4
 ال ه  الط هئج ال هل ي: 

 ( 7جدول رقم )
  لفرلأ ال:ا ي تائج اختبار صحة ا

 مستوى الدلالة   .Tقيمة 
SiG. 

 السبب  النتيجة 

  0.05خف رس ك  ال لإلي  ابكؿ الفاض الب ي  0.000 59.82
  تائج الفرلأ ال:الث تحليل واختبار 3/2/2/3

يػػػط  الفػػػاض الثهلػػػلى ع ػػػ  بلإ يمػػػكـ ركهيػػػب ال ػػػ ا   الأ من ػػػي ب دب ػػػ  الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان  
   الل اهن رد اللم ي  امههـ ا  منب. الهصي بمبكؿ  ان ماا
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 (8جدول رقم )
 السياسات والإجراءات الخاصة بقبول واستمرار العلاقات م  العملاء والمهام المحد ة 

الا حراف  الوسط الحسابي الفقرات م
 المعياري

الوزن النسبي 
 للتطبيق

 الترتيب

الأصػػػػػكؿ ع ػػػػػ  امل كرػػػػػهن الكهف ػػػػػي عػػػػػ   1
 ل  لم   الط ا ي.اللم    اللم  ي 

4.586 0.5067 91.72% 2 

تاػػػػػاا  اليػػػػػالمي    حهلػػػػػي   ػػػػػكم يلػػػػػه ض  2
و مػػػػػػ    امصػػػػػػهلح عطػػػػػػ  ابػػػػػػكؿ عم  ػػػػػػي 
رل طػػػػػي  رػػػػػػه ت ا لمػػػػػػهف رػػػػػػ  ام ئػػػػػػ  ابػػػػػػكؿ 

 اللم  ي خـ لإ.

4.739     0.4916 94.78 % 1 

الدايمػػي الػػا قػػ  اػػه الم ػػهيه  الط اعػػهن  3
 رد اللم ي.

4.254 0.6120 85.08% 3 

رااعػػػػػػػػهن الكفػػػػػػػػهيان  المػػػػػػػػ  ان  امػػػػػػػػكا م  4
 ام هحي ل مك ب. 

4.012 0.6510 80.24% 4 

  %87.95 0.5653 4.3977 ام كنر اللهـ ا جمه  
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب. 

 ي  ل ر  اد  ؿ السهب  ره ي ي: 
ل دب ػػ  ركهيػػب ال ػػ ا   الأ من ػػي ل س هنػػهن  ا  ػػاايان  خف ام كنػػر اللػػهـ ا جمػػه  ل ػػكعف الطسػػ  -1

%(     ػػي نسػػبي ي يػػ  عػػ  87.95الهصػػي بمبػػكؿ  انػػ ماا  الل اػػهن رػػد اللمػػ ي  امهػػهـ ا ػػ من  
(   اٌػػػػػػػااؼ رل ػػػػػػػه   4.3977%( عطػػػػػػػ   نػػػػػػػر حسػػػػػػػه   60الػػػػػػػكعف الطسػػػػػػػ  اممػػػػػػػ   ل بحػػػػػػػلى  

 (    ذا ي لم  ع   عيهمن نسبي ال دب  . 0.5653 

(   ػػػػك خلمػػػػ  رػػػػ  الكنػػػػر 4. 3977ام كنػػػػر اللػػػػهـ ا جمػػػػه  ل كنػػػػر اللػػػػهـ دم ػػػػد الفمػػػػاان  خف  -2
( لمحػػػػػػػ  4.739  ل فمػػػػػػػاان بػػػػػػػين  (   يػػػػػػػترا ح الكنػػػػػػػر الأسػػػػػػػه3الأسػػػػػػػه  الإفترااػػػػػػػي ل بحػػػػػػػلى  

يػػه ي لمػػ  ع ػػ  يدب ػػ  ركهيػػب  ( لمحػػ  خمنى  لم  ػػه ي يػػ  عػػ  الكنػػر الإفترااػػ  4.012   خاصػػ 
رد اللم ي  امهػهـ ا ػ من هن  ا  اايان الهصي بمبكؿ  ان ماا  الل اهن ال  ا   الأ من ي ل س هن

%(     نػر 60%( الكعف الطس  الإفترااي   ػك  80.24بكعف نس  يفكؽ   ح ط الأمنى   ك  
 (. 3( الكنر الأسه  الإفترااي   ك  4.012حسه  يفكؽ   ح ط الأمنى   ك  
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(    لػك بطػهي ع ػ  الػكعف 4(  خاػ  ياي ػب لمػهف ل فمػان الاابلػي  1ي  خف خع   ياي ب لمهف ل فمػان الثهن ػ -3
 الطس  ل  دب   لك  فمان. 

  يكاػػل ادػػ  ؿ ال ػػه   One Sample T-testلإي بػه  صػػحي الفػػاض الثهلػلى بهنػػ ا اـ  -4
 الط هئج ال هل ي: 

 ( 9جدول رقم )
 صحة الفرلأ ال:الث  تائج اختبار

 مستوى الدلالة  .Tقيمة 
SiG. 

 السبب  ة النتيج

  0.05خف رس ك  ال لإلي  ابكؿ الفاض الب ي   0.000 24.05
 تحليل واختبار  تائج الفرلأ الراب  3/2/2/4

يػػػط  الفػػػاض الاابػػػد ع ػػػ  بلإ يمػػػكـ ركهيػػػب ال ػػػ ا   الأ من ػػػي ب دب ػػػ  الس هنػػػهن  ا  ػػػاايان  
 الهصي بهمكا م البيايي   امك بب. 

 (11جدول رقم )
 ءات الخاصة بالموار  البشرية في المكتب السياسات والإجرا

 الوسط الحسابي الفقرات م
الا حراف 

 المعياري
الوزن النسبي 

 الترتيب للتطبيق

اي  ػػػػػػػه  خفػػػػػػػاام رطهنػػػػػػػبين     الكفػػػػػػػػهين  1
  الم  ان ال عري.

4.206 0.5612 84.12% 1 

يا اح  ه ػهن امػك فين    اػد نمػ  يم  2
 مااابػػي حمػػ  الأعمػػهؿ   ق يػػ  رسػػػ ك 

 ا سااؼ امد كف. 

3.981 0.4970 79.62% 3 

يطم ي الكفػهين  امهػه ن بػهل ل     ال ػ  يب  3
 امس ما. 

3.605 0.6425 72.1% 4 

 5 %65.96 0.7081 3.298 يم    الأماي  الترا ي  ال دكيا الك  في 4
تعػػ ـ امػػك فين ب كالػػهن امك ػػب لػػدماي  5

  الإل  اـ  بهمج الس كؾ الأي اي.
4.105 0.4165 82.1% 2 

  %76.78 0.5651 3.839 ام كنر اللهـ ا جمه  
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب. 



-      -  64 

 ي  ل ر  اد  ؿ السهب  ره ي ي: 
يص  ام كنر اللهـ ا جمػه  ل ػكعف الطسػ  ل دب ػ  ركهيػب ال ػ ا   الأ من ػي ل س هنػهن  ا  ػاايان  -1

(  اٌػػػػااؼ 3.839%( عطػػػػ   نػػػػر حسػػػػه   76.78لطصػػػػا امػػػػكا م البيػػػػايي   امك ػػػػب  الهصػػػػي ب
%(    ػذا ي لمػ  60الإفترااػي ل بحػلى   (    ػذط الطسػبي ي يػ  عػ  الػكعف الطسػبى0.5651رل ه    

 هرػػي ر ما ػػه عيػػهمن نسػػبي ل دب ػػ  دم ػػد فمػػاان  ػػذا اللطصػػا  ح ػػلى خف خاػػ   عف نسػػ   ع ػػ  حم مػػي
%( ل فمػػان الأ ق   لم  ػػه ي يػػ  عػػ  الػػكعف 84.12ابلػػي   خع ػػ   عف نسػػ   %( ل فمػػان الا 65.96 

 %(. 60الطس  امم    

( خلمػػ  رػػ  الكنػػر الأسػػػه  3.839خف ام كنػػر اللػػهـ ا جمػػه  ل كنػػر الأسػػه  دم ػػػد الفمػػاان   -2
( يهت بػهلفمان الأ ق   خاػ   نػر حسػه  4.206حسه   (   خع    نر 3الإفترااي ل بحلى  

(    ذا ي لمػ  ع ػ  3( يهت بهلفمان الاابلي   لم  ه ي ي  ع  الكنر الأسه  الإفترااي  3.298 
 ال  اـ ركهيب ال  ا   الأ من ي ب دب   الس هنهن  ا  اايان الهصي بلطصا امكا م البيايي. 

يكاػل ادػ  ؿ ال ػه  الط ػهئج  One Sample T.testلإي به  صحي الفػاض الاابػد بهنػ ا اـ  -3
 ل ي: ال ه

 ( 11جدول رقم )
  تائج اختبار صحة الفرلأ الراب 

 مستوى الدلالة  .Tقيمة 
SiG. 

 السبب  النتيجة 

  0.05خف رس ك  ال لإلي  ابكؿ الفاض الب ي   0.000 27.53

 تحليل واختبار  تائج الفرلأ الخامس 3/2/2/5
س هنػػهن  ا  ػػاايان يػػط  الفػػاض الػػهرا ع ػػ  بلإ يمػػكـ ركهيػػب ال ػػ ا   الأ من ػػي ب دب ػػ  ال 

 الهصي ب ماي اللم  هن  امههـ  فمهب ل ملهي  امهط ي  ام د بهن المهنكن ي  ال طم م يب. 
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 (12جدول رقم )
السياسات والإجراءات الخاصة بأ اء المهام والعمليات وفقا للمعايير المهنية والمتطلبات القا و ية 

 والتنظيمية. 

راف الا ح الوسط الحسابي الفقرات م
 المعياري

الوزن النسبي 
 الترتيب للتطبيق

البحػػلى   لمفػػهين  اػػ  ان خع ػػهي فايػػ   1
 اللم  ي خ  امهمي. 

4.356 0.6730 87.12% 1 

 4 %80.86 0.8121 4.043 تع ـ فاي  اللم  ي ب   اؼ اللم  ي.  2
ا سػػػػػااؼ ع ػػػػػ  اللم  ػػػػػي  يػػػػػ  يب فايػػػػػ   3

 اللم 
4.201 0.7543 84.02% 2 

 5 %76.06 1.070 3.803  ـ ن  اللم  ي. ر هبلي يم 4
راا لي اللم  امطمػ   الأحكػهـ الصػهم ن  5

  يمايا اللم  ي.
4.105 0.8606 82.1% 3 

  %82 0.834 4.102 ام كنر اللهـ ا جمه  
 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب. 

 ي  ل ر  اد  ؿ السهب  ره ي ي: 
 كنػػر اللػػهـ ا جمػػه  ل ػػكعف الطسػػ  ل دب ػػ  ركهيػػب ال ػػ ا   الأ من ػػي ل س هنػػهن  ا  ػػاايان خف ام -1

%( 82الهصػػي بلطصػػا خماي اللم  ػػهن  امهػػهـ  فمػػهب ل ملػػهي  امهط ػػي  ام د بػػهن المهنكن ػػي  ال طم م ػػي  
عف ل  دب ػػ  ي يػػ  عػػ  الػػك (    ػػذط الطسػػبي 0.834(  اٌػػااؼ رل ػػه    4.102عطػػ   نػػر حسػػه   

%( 76.06%(   ي لمػػػػػ   لػػػػػك خف الأػػػػػ  الأمنى ل ػػػػػكعف الطسػػػػػ   60الطسػػػػػ  ا فترااػػػػػي ل بحػػػػػلى  
 ك يفكؽ الكعف الطس  الإفترااي.  الهت بهلفمان الاابلي    

(    ػػػػك ي يػػػػ  عػػػػ  الكنػػػػر 4.102خف ام كنػػػػر اللػػػػهـ ا جمػػػػه  ل كنػػػػر الأسػػػػه  دم ػػػػد الفمػػػػاان   -2
( ي يػػ  عػػ  3.803ك خف الأػػ  الأمنى ل كنػػر الأسػػه   (   ي لمػػ   لػػ3الأسػػه  الإفترااػػي ل بحػػلى  

الكنػػر الأسػػه  ا فترااػػي   المػػ   ا يجهب ػػي دم ػػد الفمػػاان ي لمػػ  ع ػػ  يدب ػػ  امكهيػػب ل س هنػػهن 
  ا  اايان الهصي بلطصا الأماي. 

يكاػػل ادػػ  ؿ ال ػػه   One Sample T-testلإي بػػه  صػػحي الفػػاض الػػهرا بهنػػ ا اـ  -3
 الط هئج ال هل ي: 
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 ( 13جدول رقم )
  تائج اختبار صحة الفرلأ الخامس

 مستوى الدلالة  .Tقيمة 
SiG. 

 السبب  النتيجة 

  0.05خف رس ك  ال لإلي  ابكؿ الفاض الب ي   0.000 31.04
 

  0.05خف رس ك  ال لإلي  ابكؿ الفاض الب ي   0.000 31.04

 تحليل واختبار  تائج الفرلأ السا س  3/2/2/6
الفاض ع   بلإ يمكـ ركهيب ال  ا   الأ من ي ب دب   الس هنهن  ا  اايان الهصػي  ذا يط   

 ب.  ااابي نمهـ  اهبي ادكمن بهمك ب
 (14جدول رقم )

 رقابة الجو ة بالمكتببمراقبة  ظام السياسات والإجراءات الخاصة 

الا حراف  الوسط الحسابي الفقرات م
 المعياري

الوزن النسبي 
 للتطبيق

 يبالترت

فح  الإل  اـ بهملهي  امهط ي  ام د بػهن  1
 المهنكن ي  ال طم م ي. 

4.209 0.7831 84.18% 4 

ال م ػػػػػػػ   ام سػػػػػػػما لطمػػػػػػػهـ  اهبػػػػػػػي ادػػػػػػػكمن  2
 بهمك ب

4.635 0.6395 92.7% 1 

الفحػػػػػػػ  الػػػػػػػ     ل مهػػػػػػػهـ  اللم  ػػػػػػػهن  3
 امطم ن 

4.405 0.6908 88.1% 2 

 3 %86.02 0.7254 4.301 لم يهفههيم    خثا الإٌاافهن الا تم ا  4
ا بػػػػػػػػ غ السػػػػػػػػطك  عػػػػػػػػ  ن ػػػػػػػػهئج امااابػػػػػػػػي  5

 ليالمهي امهمي.
3.901 0.8925 78.02% 5 

 ـفحػػػػػػػ  اليػػػػػػػكه    الإمعػػػػػػػهيان بلػػػػػػػ  6
 الإر ثهؿ لطمهـ  اهبي ادكمن

3.895 0.8708 77.9% 6 

ال كث   امطهنب لط ػهئج رااابػي نمػهـ  اهبػي  7
 ادكمن

3.464 0.8236 69.26% 7 

  %82.31 0.7751 4.115 ام كنر اللهـ ا جمه  
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 ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب امص  : 
 ره ي ي: ي  ل ر  اد  ؿ السهب  

خف ام كنػػر اللػػهـ ا جمػػه  ل ػػكعف الطسػػ  ل دب ػػ  ركهيػػب ال ػػ ا   الأ من ػػي ل س هنػػهن  ا  ػػاايان  -1
(  اٌػػػااؼ 4.115%( عطػػػ   نػػػر حسػػػه   82.31اهبػػػي ادػػػكمن  الهصػػػي بلطصػػػا امااابػػػي لطمػػػهـ   

 ػػذا يػػ ؿ ع ػػ  %(    60(     ػػي ي يػػ  عػػ  الػػكعف الطسػػ  الإفترااػػي ل بحػػلى  0.7751رل ػػه    
(  الػػهت بػػهلفمان 69.26   ي لمػػ   لػػك خف الأػػ  الأمنى ل ػػكعف الطسػػ  ل  دب ػػ   ا يفػػهع نسػػبي ال دب ػػ 

 %(. 60( ي ي  ع  الكعف الطس  الإفترااي  7 

ي يػ  عػ  الكنػر الأسػه  الإفترااػي ل بحػلى  (4.115خف ام كنر اللهـ ا جمه  ل كنر الأسػه    -2
( ي يػػػ  عػػػ  الكنػػػر الأسػػػه  7(  الػػػهت بػػػهلفمان  3.463ل كنػػػر الأسػػػه   (   خف الأػػ  الأمنى 3 

 الإفترااي  لممه خف ا   جم د الفماان تيجهب ي    ذا ي لم  ال دب  . 

هف ل فمػػان الثهن ػػي امايبدػػي بس هنػػي بال م ػػ   امسػػ ما لطمػػهـ  اهبػػي ادػػكمن بهمك ػػبب لمػػخف خف ػػ  ياي ػػب   -3
  ذا ي لم  الل اي الكث مي بين ر مكف  ػذط الس هنػي  عطصػا امااابػي لم حػ  اللطهصػا الأنهنػ ي لطمػهـ 

  اهبي ادكمن. 

 يكاػػل ادػػ  ؿ ال ػػه  One Sample T-testلإي بػػه  صػػحي الفػػاض السػػهمس بهنػػ ا اـ   -4
 الط هئج ال هل ي: 

 ( 15جدول رقم )
  تائج اختبار صحة الفرلأ السا س

 مستوى الدلالة  .Tقيمة 
SiG. 

 السبب  النتيجة 

  0.05خف رس ك  ال لإلي  ابكؿ الفاض الب ي   0.000 28.51

 البحث باستخدام اختبار التوزي  الطبيعي  اختبار فرولأ 3/2/3 
(1-Sample K-S) One-Sample Kolmogorov-Smirnov T-test 

البحػػلى  لأف يسػػ ا ـ  ػػذا الإي بػػه  ملافػػي ال كعيػػد الدب لػػي ل ب هنػػهن  اي بػػه  فػػا ض 
 ػػي ييػػترط ال كعيػػد الدب لػػي ل ب هنػػهن   يكػػكف المهعػػ ن خف الب هنػػهن ي بػػد م رلمػػ  الإي بػػه ان امل

خلمػ  رػ  رسػ ك   ال كعيد الدب لػي عطػ ره يكػكف الم مػي املطكيػي لط ػهئج الإي بػه   رسػ ك  ال لإلػي
%   يكاػػػل ادػػػ  ؿ ال ػػػه  95(   لػػػك عطػػػ  رسػػػ ك  ثمػػػي 0.05ال لإلػػػي ا سػػػكبي   البحػػػلى  

 الط هئج ال هل ي: 
 ( 16جدول رقم )
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 (Sample K-S-1 تائج اختبار فرولأ البحث باستخدام اختبار )

 zقيمة  عد  الفقرات الفرولأ
مستوى الدلالة 

SIG. 
 الحسابي الوسط

 4.683 0.479 0.852 6 ا:ول

 4.376 0.165 1.117 5 ال:ا ي
 4.397 0.802 0.674 4 ال:الث
 3.839 0.116 1.103 5 الراب 

 4.102 0.542 0.759 5 الخامس
 4.115 0.071 1.212 7 السا س

 امص  : ر  تع ام البهحلى   اكي الط هئج امس اا ي ر  الأهنب. 
  فػػاض خلمػػ  رػػ  رسػػ ك  ال لإلػػي ا سػػكف يكاػػل ادػػ  ؿ السػػهب  خف ا مػػي رسػػ ك  ال لإلػػي لكػػ 
 (   ذا ي ؿ ع   خف الب هنهن ي بد ال كعيد الدب لي. . SIG 0.05( خ  خف  0.05ل بحلى  

 

 اننتائج وانتىصُاث -4

 اننتائج انعايت نهبحث  4/1

 ت   البحلى تق همكعي ر  الط هئج اللهري خ هه: 

امهط ػػػػي نػػػػ  م  بهل ػػػػا  ن ع ػػػػ  الإ يمػػػػهي  هطػػػػي  تف يدب ػػػػ  نمػػػػ   اهبػػػػي ادػػػػكمن   سػػػػالمهن ا هنػػػػبي -1

اماا لػػػػػي  لمكنهػػػػػه رػػػػػ  امهػػػػػ  امػػػػػ ثان   ى  ػػػػػلمح رطػػػػػهحي الأ ػػػػػهن الإا صػػػػػهميي  الإ  مهع ػػػػػي  الس هنػػػػػ ي 

ل مم ملػػػهن  لػػػذا و هػػػ  امطممػػػهن  ان  ػػػهن ال  ل ػػػي   تصػػػ ا  املػػػهي  امطممػػػي ل مهطػػػي  يدكيا ػػػه  

 دب مهػػػه رػػػ  يػػػ ؿ سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي ال هبلػػػي نػػػه    ػػػه  ال  لمػػػ  رػػػ  ال ػػػ اـ ان  ػػػهن الأع ػػػهي ب

جم ػػد الأ ػػااؼ   قسػػين نمػػان ا  مػػد امػػه   عيػػهمن الثمػػي   الػػ رهن ي ػػم  ا هفمػػي ع ػػ  رصػػهلح 

 الا يم رهه امهطي. 
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خف اماػػػه ا الطهجمػػػي عػػػ  عػػػ ـ يدب ػػػ  سػػػالمهن ا هنػػػبي امهط ػػػي م د بػػػهن عطهصػػػا نمػػػهـ  اهبػػػي ادػػػكمن  -2

 ك  خف ييم : 

الطصػػػ ب السػػػكاي هػػػه يسػػػه ن خ  نمػػػ     فمػػػ  خ  يػػػ ني الثمػػػي   اليػػػالمي لػػػ   عم ئهػػػه يمهب 2/1

 ل يالمي. 

ال كهل لمح الطهجمي ع  تاهري اللم ي معه   خ  ن اعهن ا هئ ي  ردػهلب ه  ب لكي ػهن   اػكي  2/2

 امس كل ي المهنكن ي ل يالمي وهط الػ . 

يػػايي   وػػه لإن يػػ ا ؾ المصػػك   يصػػح ل الإٌاافػػهن   ػػك رػػه يلػػاؼ ت ػػ ا  رػػكا م رهل ػػي  ب  2/3

  ب كهل لمح الفي (. 

 عيهمن ال ه ي  بهل  ي  الأككري   يطم   رهطي اماا لي  تما ااه.  2/4

 ىه ا ه مل ي ن  مي اتخه  ااا ان اع مهماب ع   يمه يا راا لي ر  ن ي ادكمن.  2/5

ي  ػػي  رسػػ كل هن الم ػػهمن ن ا هنػػبي امهط ػػي نػػ ي عطهصػػا خنهنػػ ييػػم  نمػػهـ  اهبػػي ادػػكمن   سػػالمه -3

عػػ   اهبػػي ادػػكمن بهليػػالمي  ام د بػػهن الأي ا ػػي ام ئمػػي  ابػػكؿ  انػػ ماا  ع اػػهن اللمػػ ي  امهػػهـ 

ا ػػ من  امػػكا م البيػػايي  خماي اللم  ػػي   امااابػػي(   لكػػ  عطصػػا همكعػػي رػػ  الس هنػػهن  ا  ػػاايان 

 لمح. ام ئمي ل دب م

يصػم  نمػهـ ل ااهبػػي ع ػ  ادػػكمن   سػالمهن ا هنػػبي امهط ػي اػ ؼ يػػكف  ي لم ػ  رلمػػكؿ بػ ف اليػػالمي  -4

ل ملػػهي  امهط ػػي  ام د بػػهن المهنكن ػػي  ال طم م ػػي رػػ  نهح ػػي   خف ال مػػه يا الصػػهم ن   رك ف هػػه   ث ػػكف

 ع  اليالمي رطهنبي   الما ؼ المهئمي ر  نهح ي خيا . 

الأسػػػػهبهن الأ من ػػػػي تم  ػػػػك اممكرػػػػهن الك  ف ػػػػي   ان ػػػػي ع ػػػػ  خف ركهيػػػػب يػػػػ ا   خلمػػػػ ن ال  انػػػػي ام -5

 الل م ػػي  اللم  ػػي  امهط ػػي  به اػػهفي تق الأػػات ع ػػ  ال دػػكيا  ال ل ػػ    ال ػػ  يب امسػػ ما نػػكاي رػػ  
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ال  ل ػػي يػ ؿ اميػه لمي   رػ تماان خ  ا  ػ ع الػذا  ع ػػ  ال دػك ان اد يػ ن   تصػ ا ان املػهي  

  ماا لي   اهبي ادكمن.ل 

يػػػػػب ال ػػػػػ ا   الأ من ػػػػػي ب دب ػػػػػ  ر د بػػػػػهن نمػػػػػهـ  اهبػػػػػي ادػػػػػكمن بطسػػػػػبي عهل ػػػػػي يػػػػػترا ح بػػػػػين يمػػػػػكـ ركه -6

الإفترااػػي  ي يػػ  عػػ  الػػكعف الطسػػ  %( لمحػػ  خمني   لم  ػػه76.78صػػ     %( لمحػػ  خا93.66 

 ا  ػاايان %(    خف خع   رس ك  يدب   لمهف ل لطصػا الأ ؿ الػهت بػػ  الس هنػهن 60ل بحلى  

ام ل مػػػػػي  سػػػػػ كل هن الم ػػػػػهمن عػػػػػ   اهبػػػػػي ادػػػػػكمن(   ااػػػػػ  رسػػػػػ ك  يدب ػػػػػ  ل لطصػػػػػا الاابػػػػػد الػػػػػهت بػػػػػػ 

  الس هنهن  ا  اايان ام ل مي بهمكا م البيايي(. 

تم  فػػػػض الفػػػػا ض الل ر ػػػػي ل بحػػػػلى  ابػػػػكؿ الفػػػػا ض الب ي ػػػػي    اػػػػكي ن ػػػػهئج ال ح  ػػػػ  ا حصػػػػهئي  -7

( 0.05ال لإلي الإفترااي ل بحلى   لك  فاض خا  ر  رس ك  ل ب هنهن  ح لى خف رس ك  ال لإلي

 %. 95عط  م  ي ثمي 

 تىصُاث انبحث  4/2

   اكي ن هئج البحلى يكصي البحلى  ه ي ي:  

ثمهفػي  طمػهـ  اهبػي ادػكمن لطيػايجب ع ػ  سػالمهن ا هنػبي امهط ػي  اػد ن هنػهن  ت ػاايان عهرػي ل  -1

امهػػػػهـ  يمػػػػ نً الػػػػ رهن   ال ػػػػكاعف بػػػػين اع بػػػػه ان ادػػػػكمن    خماي اػػػػا  يي اؾ خف ادػػػػكمن ماي  ػػػػي لإم

  الإع به ان ال مه يي. 

تلػػ ه  رسػػ كل هن ييػػػ   ي لطمػػهـ  اهبػػي ادػػكمن بيػػالمي  نيجػػب ع ػػ  خ  سػػا  خ  خسػػاهت خنػػط  -2

ا هنػػبي امهط ػػي  نػػكاي رػػ  ابػػ  امسػػ كؿ ال طف ػػذ  الائ سػػي خ  ه ػػا اليػػالمهي  خف يكػػكف ل يػػلمح الػػ ن 

 لكهف ي  الس دي ال عري ل حم  امس كل هن.  امم  ن ا
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ل سه   يدب   ر د بهن نمهـ  اهبي ادكمن   سالمهن ا هنبي امهط ي  يجػب يصػم   الطمػهـ   اػكي  -3

 همكعي ر  الإع به ان خ هه: 

خف يكػػكف الطمػػهـ سػػهر ب لكهفػػي عطهصػػا نمػػهـ  اهبػػي ادػػكمن  يػدػػي لمهفػػي الػػ رهن  امهػػهـ الػػا   3/1

 اليالمي ع   ٌك ر ئ .  ي ميهه

 خف ي  م  الطمهـ  صفهب  ااحهب  ما مهب ل س هنهن  ا  اايان  الأ  اؼ   اؽ قم مهه. 3/2

 خف ي  ئ  الطمهـ رد  ب لي خعمهؿ اليالمي  حممهه    ك هه ال طم مي  نيهط عم ئهه.  3/3

  ػلى يػ   يدب ػ  الس هنػهن خف يل ع الطمػهـ رفهػكـ ثمهفػي ادػكمن لػ   لمهفػي اللػهر ين بهليػالمي   3/4

  ا  اايان ر  ي ؿ فه  و كا ه  رلافي خ   هه. 

 خف ي لم  الطمهـ ع   رس كل ي لم  فام وهط قم   ادكمن   اآثه  امتريبي ع   ع ـ قم مهه.  3/5

 خف يككف  ا يك في رطهنبي ر  ح لى امهؿ  الكاع  اده  ال عـ  ع امط  يدب ملمح.  3/6

الطمػػهـ ع ػػ  لمهفػػي اللػػهر ين بهليػػالمي   ع ػػ  ى  ػػلمح امسػػ كيهن   يػػ    ه  ل دب مػػلمح رػػ  خف يلمػػ   3/7

 ي ؿ ال   يب  ال دكيا  ال ل    امس ما. 

يجب ع   امطممهن امهط ي   لم  م لي عم  م  ان ي  يب ي رس مان لأع هي امهطي  ل كاػكؼ ع ػ    -4

 ايبدي بهلااهبي امهط ي ع   ادكمن. ال دك ان  امس م ان   تص ا ان املهي   الطياان ام

يجػػػب خف يمػػػكـ ادمل ػػػهن  ادهػػػهن ا سػػػااف ي ع ػػػ  يطمػػػ   رهطػػػي اماا لػػػي بلمػػػ  الطػػػ  ان  ح مػػػهن  -5

 البحلى  ال   ان ال   يب ي ا ؼ يدكيا امهطي. 

اػػا  ن تنيػػهي رله ػػ  خ  راالمػػ  ر اصصػػي ل    ػػ   يػػ  يب امػػاا لين يهبلػػي دهػػي خ  رطممػػي رهط ػػي   -6

ي ا هنػػػػبين المػػػػهنكن ين الأ من ػػػػين  املهػػػػ  امصػػػػا  ل محهنػػػػبين  امػػػػاا لين(   يكػػػػكف سػػػػا هب  لمممل ػػػ

ل م يػػ  التريػػ   خ  ا  ػػهعن   ا لػػي امهطػػي حصػػكؿ امػػاا لين ع ػػ  م  ان ي  يب ػػي ر اصصػػي نػػكاي 



-      -  72 

مكالمبػي   رهػه ان اممه نػي اللم  ػي    لػكف مه ي ل   بهملافي الل م ي  رس م ااه  خ  ره يه   بفطكف 

 امهير امد كف. ال دك ان امس مان   قم    كمن الأماي 

اا  ن يبير رلهي  الااهبي ع    كمن الأماي امهير رػ  ابػ  لمهفػي ان  ػهن  امطممػهن الأع ػهي   تلػ اـ  -7

 سالمهن ا هنبي امهط ي ب دب مهه    اد اللمكبهن امطهنبي   حهلإن ع ـ الإر ثهؿ. 

ين   ههؿ اماا لي ع   البحلى   رلكاهن يدب   سالمهن ا هنبي امهط ي ملهي  يالم    هكم البهحث -8

   نػػب  ال ػ ػػب ع  هػػه   انلكهنػػهن  لػػك ع ػػ   ػػكمن  نكع ػػي المػػاا ان لػػ   الأ ػػااؼ  اهبػػي ادػػكمن

 . امس ف  ن

  يمػػهي بجػػكمن اػػا  ن تعػػهمن الطمػػا   المػػكانين  ال يػػايلهن امطممػػي مهطػػي اماا لػػي   الػػب م اللاب ػػي ل -9

 ال رهن امهط ي  لمسب ثمي ا  مد امه . 

 

 يراجع انبحث  -5

 الدراجع انعربُت 5/1

 الك ب  ال   يهن  الانهئ  الل م ي  5/1/1 

م. خحم  ح مي جملي  بيم    تعهمن   ك ي املهي  ال  ل ي ل رهن رهطي ا هنبي رػ  رطمػك  ادػكمن  -1

الل ػػكـ ال مه يػي  لم  ػػي وػه ن بك نػػل     هرلػػي اطػهن السػػكيا  اللػػ م  م انػػي ق    ػيب  ه ػػي –اليػهر ي 

 .  2007الثهني  

الإقػػهم الػػ    ل محهنػػبين  تصػػ ا ان رلػػهي  ال ػػػ ا    ال  لم ػػ  ال  ل ػػي  اكاعػػ  خي ا ػػهن امهطػػػي   -2

 . 2006ياجمي ا مد اللا  ل محهنبين المهنكن ين  عمهف  الأ مف  
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ال ػػػ ا    ال  لم ػػ  ال  ل ػػي  اكاعػػ  خي ا ػػهن امهطػػػي   تصػػ ا ان رلػػهي  الإقػػهم الػػ    ل محهنػػبين  -3

 . 2007ياجمي ا مد اللا  ل محهنبين المهنكن ين  عمهف  الأ مف  

  يالإقػػهم الػػ    ل محهنػػبين  تصػػ ا ان رلػػهي  ال ػػػ ا    ال  لم ػػ  ال  ل ػػي  اكاعػػ  خي ا ػػهن امهطػػػ -4

 . 2009ف  الأ مف  ين  عمهياجمي ا مد اللا  ل محهنبين المهنكن 

( ل ااهبػػػػي ع ػػػػ   ػػػػكمن خعمػػػػهؿ 7املهػػػػ  امصػػػػا  ل محهنػػػػبين  امػػػػاا لين  رل ػػػػه  اماا لػػػػي امصػػػػا    -5

 . 1996اماا لي  المه ان  

 املهي  امهط ي الأيػا   ان  ي السلكميي ل محهنبين المهنكن ين  دطي رلهي  اماا لي  رلهي  اماا لي  -6

 . 426 – 201  ت 2006محهنبين المهنكن ين  السلكميي  ا    الثهني  ان  ي السلكميي ل 

م انػي  –جمهؿ عب  الأ  الأم    يم     كمن الأماي امهير   ركهيب اماا لي بهدمهك يي ال مط ػي  -7

  ت 2006نمايي ر  ان ي   نهلي ره س   غ  رطيك ن  خلمهم  ي السهمان ل ل ػكـ ا ما يػي  رصػا  

1 – 15 . 

.  ه ؽ وم  حسػطين  م. خحمػ  نػبهعي ادػب  م انػي ق    ػي للكارػ   نػه   ا ػهس  ػكمن الااهبػي م -8

اله   ػػػػي ع ػػػػ  الأسػػػػهبهن  ه ػػػػي ا هنػػػػبي  ا ما ن  ال ػػػػ رين  لم  ػػػػي ال مػػػػه ن   هرلػػػػي المػػػػه ان  اللػػػػ م 

 . 406 – 355  ت 2003(  60 

(  اليا ؽ ل طيػا  ال كعيػد  SPSSم.عب  الأم   الب  ا    البحلى الل مي  ال ح    ا حصهئي   -9

 . 297 – 205  ت 2004عمهف  الأ مف  

م انػػػي  –م. عبػػػ  الػػػاحم  ع ػػػ  ال ػػػكيجا    م. حسػػػين ومػػػ  الطهفلػػػه    ػػػكمن ي رػػػي اماا لػػػي  -10

ق    ي ل لكارػ  امػ ثان ف هػه رػ    هػي نمػا امػاا لين  ه ػي  هرلػي ام ػك عبػ  الل يػ   لم  ػي الإا صػهم 

 . 255 – 219  ت 2008  1  الل م 22 ا ما ن  ه   
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م. ومػػػ  ع ػػػ   ػػػ اف  اللكارػػػ  امػػػ ثان    ػػػكمن راا لػػػي الأسػػػهبهن رػػػ    هػػػي نمػػػا ا هنػػػبين  -11

المػػػػهنكن ين   الػػػػ م    ػػػػلى رمػػػػ ـ تق رػػػػ تما بلطػػػػكاف برهطػػػػي ا هنػػػػبي   امم كػػػػي اللاب ػػػػي السػػػػلكميي 

هرلػػي ام ػػك نػػلكم   الايػػهض    الفػػترن  قػػ يهن المػػاف الأػػهم   الليػػا فب   لم  ػػي تما ن الأعمػػهؿ   

 . 43 – 4  ت 2010رهيك  19 – 18ر  

م انػػي  –   ػػب تل ػػهس اػػ   رػػ   يدب ػػ   اهبػػي ادػػكمن   ركهيػػب يػػ ا   الأسػػهبهن   الػػ م   -12

-206  ت 2004ر  ان ػػػػي    نػػػػهلي ره سػػػػ   غػػػػ  رطيػػػػك ن  ادهرلػػػػي الأ من ػػػػي  عمػػػػهف  الأ مف  

208  . 

 أخرىقوا ين ومصا ر  5/1/2

  يل ي يلمح.  1997لسطي  22اهنكف اليالمهن الأ مني  ا   -1

  يل ي يلمح.  1998اهنكف    ي الأ  اؽ امهل ي الأ مني لسطي  -2

 .  2003لسطي  73اهنكف ر ا لي رهطي ا هنبي المهنكن ي الأ مني  ا   -3

 . www.socpa.orgان  ي السلكميي ل محهنبين المهنكن ين  -4

 . www.icaew.comبلً ترا   ي   رله  ا هنبين المهنكن ين  -5

 الدراجع الأجنبُت  5/2
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3-     FrC, The Audit Quality Framework, Financial Reporting Council, 

February 2008, pp. 1-9. 

4-     Hillary, G., and C. Lennox, "The Credibility of Self-Regulation 
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 يلاحق انبحث )قائًت اتستقصاء(  -6

 انسادة/ يكتب تذقُق الحساباث 

 ق ي   بي....  بل  

بػػل ااي م انػػي بلطػػكاف بيم ػػ   ركاػػلمح سػػالمهن ا هنػػبي امهط ػػي رػػ  يدب ػػ  ر د بػػهن يمػػكـ البهحػػلى  
م انػػػػي ق    ػػػػي انػػػػ د ع ي   ركهيػػػػب ال ػػػػ ا    –ا  ػػػػه  الػػػػ    ل ااهبػػػػي ع ػػػػ   ػػػػكمن الػػػػ رهن امهط ػػػػي 

 الأ من يب. 
الػا  ي  تم تعػ ام انػ بهني  نػ د ع   ائكػ  حػكؿ الفمػاانابر البحك  الطمايػي بػهلكااد اللم ػ ل 

   ل ااهبػػي ع ػػ   ػػكمن فك  رػػ  يدب ػػ  ر د بػػهن ا  ػػه  الػػ   من    ػػذط الإنػػ بهني  ل كاػػكؼ ع ػػ  رػػكا
(   الصػػػػػػػهم    1الػػػػػػػ رهن امهط ػػػػػػػي الػػػػػػػا يمػػػػػػػ ركنهه   اػػػػػػػكي امل ػػػػػػػه  الػػػػػػػ    لااهبػػػػػػػي ادػػػػػػػكمن املػػػػػػػ ؿ  

ل ب هنػػهن امهل ػػي    بلطػػكاف ب اهبػػي ادػػكمن ل يػػالمهن الػػا يػػ م  عم  ػػهن يػػ ا    راا لػػي 15/12/2009
  عم  هن ال  لم   الأيا   ال رهن  ان الل ايب. 

  نيكا لك  رم رهب حس  يله نك  
 انباحث 

 د. عبذ انناصر محًذ سُذ دروَش 
 أستاذ المحاسبة المشارك 

 كلية الاقتصا  والعلوم الإ ارية 
 جامعة الزيتو ة ا:ر  ية 
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 في الدربع الدناسب(  رة انقسى الأول: يعهىياث عايت )انرجاء وضع إشا
 المركز الوظيفي في مكتب التدقيق  -1

  ]   [ ر ا  خ ؿ     ]   [ ر ا   ]   [  ئ ا ]   [ سايك   ]   [ ر يا  

 المؤهل العلمي -2

       خيا ]   [  ملم ك اط ]   [  ]   [ ره س     ]   [ بكهلك يكس 

 ام    امهير  -3

  ]   [CPA     ]   [ACCP    ]   [JCPA      ]   [   لإ يك  

 ال ن اللم  ي  -4

 نطي  15خلمثا ر  ]   [ نطي  15 -11]   [  نطكان  10 – 5نطكان  ]   [ 5]   [ خا  ر  

   سه لمع   ر تماان خ  ن  ان خ  م  ان ي  يب ي بي ف ال دك ان اد ي ن   املهي  ال  ل ي  -5
 ل   ا     اهبي ادكمن؟ 

 ]   [ لإ   ]   [ نل    

   لع ع   ال دك ان اد ي ن   املهي  ال  ل ي ل   ا     اهبي ادكمن؟ ا    -6

 ]   [ لإ   ]   [ نل     

 انقسى انثانٍ: فقراث انبحث 

  امكػػػهف   الا ػػػهي ق يػػػ  رػػػ   رػػػكافم ك  ع ػػػ  لمػػػ  فمػػػان رػػػ  الفمػػػاان ال هل ػػػي بكاػػػد تسػػػه ن  
 امطهنب(. 

إلى موافق  موافق موافق تماماً  انرررررالبي م
 غير موافق حد ما

غير موافق 
على 

 الإطلاق
ل دب ػػ  عطهصػػا  اهبػػي ادػػكمن يجػػب  -1

( ع ػػػػػ  رك ػػػػػب ال ػػػػػ ا    الم ػػػػػهمن
 اػػػػػػػػد الس هنػػػػػػػػهن  ا  ػػػػػػػػاايان 
الهصػػػػػي  سػػػػػ كل هن الم ػػػػػهمن عػػػػػ  

 نمهـ  اهبي ادكمن رد رااعهن. 

     

خماي اللمػػػػ  الػػػػذ    ثػػػػ  ل ملػػػػهي   1/1
ي امهط ػػػػػػػػػػػػػي  ام د بػػػػػػػػػػػػػهن المهنكن ػػػػػػػػػػػػػ
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إلى موافق  موافق موافق تماماً  انرررررالبي م
 غير موافق حد ما

غير موافق 
على 

 الإطلاق
  ال طم م ي. 

تصػػػػػػػػػػػػػ ا  ال مػػػػػػػػػػػػػه يا امطهنػػػػػػػػػػػػػبي    1/2
 الما ؼ المهئمي. 

     

يم ػػػػػػػ   الأماي  ييػػػػػػػم د رػػػػػػػك في  1/3
امك ػػػػػػػب ع ػػػػػػػ  الإل ػػػػػػػ اـ ب حم ػػػػػػػ  

 ادكمن. 

     

يفػػػكيض رسػػػ كل هن ا ما ن   ػػػلى  1/4
لإ يدػػػػػػػػػ  الإع بػػػػػػػػه ان ال مه يػػػػػػػػي 

 ع   اع به ان ادكمن. 

     

مػػػػػػػػ  ن الكهف ػػػػػػػػي يػػػػػػػػكف  الػػػػػػػػ ن  ام 1/5
 السػػػػػػػػػػػػػػػػ دي ال عرػػػػػػػػػػػػػػػػي ل حمػػػػػػػػػػػػػػػػ  

 امس كل ي. 

     

يػػػكف  رػػػكا م لمهف ػػػي ل دػػػكيا  يكث ػػػ   1/6
 مع  يدب   ن هنهن  ت ػاايان 

 عطهصا  اهبي ادكمن. 

     

ل دب   عطهصا  اهبي ادكمن  يجب   -2
ع ػػػػػػػػػ  رك ػػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػػ ا    اػػػػػػػػػد 
الس هنػػػػػهن  ا  ػػػػػاايان الهصػػػػػي 
ب حم ػػػ  ام د بػػػهن الأي ا ػػػي رػػػد 

 رااعهن: 

     

الأرهنػػػػػػػػػػػػػػػي  الصػػػػػػػػػػػػػػػ ؽ   جم ػػػػػػػػػػػػػػػد  2/1
 الل اهن امهط ي  ه ام  الط ا ي. 

     

الأ ػػػػػػػػهم  عػػػػػػػػ ـ وػػػػػػػػه ع الأحكػػػػػػػػهـ  2/2
 امهط ي  ه ام  امكاكع ي. 

     

     املافػػػػػػي  امهػػػػػػه ان ا هفمػػػػػػي ع ػػػػػػ   2/3
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إلى موافق  موافق موافق تماماً  انرررررالبي م
 غير موافق حد ما

غير موافق 
على 

 الإطلاق
امهط ػػي  يطم  هػػه  ػػه امػػ  الكفػػهين 

  اللطهيي امهط ي. 
ع   نايي امل كرػهن الػا ا هفمي  2/4

اصػػػػػػػػ  ع  هػػػػػػػػه امك ػػػػػػػػب ن  مػػػػػػػػي 
الل اػػػػػػهن امهط ػػػػػػي  ال مه يػػػػػػي  ػػػػػػه 

 السايي. ام  

     

الإل ػػػػ اـ بػػػػهلمكانين  الأنممػػػػي  ان  2/5
الل اػػػػي   وطػػػػب خ  عمػػػػ  يسػػػػ  
تق سملػػي امهطػػي  ػػه امػػ  السػػ كؾ 

 امهير. 

     

ل دب   عطهصا  اهبي ادكمن  يجب  -3
د     اػػػػػػػػػع ػػػػػػػػػ  رك ػػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػػ ا

الس هنػػػػػهن  ا  ػػػػػاايان الهصػػػػػي 
بمبػػػػػػكؿ  انػػػػػػ ماا  الل اػػػػػػهن رػػػػػػد 
اللمػػػػػػػػػػ ي  امهػػػػػػػػػػهـ ا ػػػػػػػػػػ من رػػػػػػػػػػد 

 رااعهن: 

     

الأصػػػكؿ ع ػػػ  امل كرػػػهن الكهف ػػػي  3/1
عػػػػػػػػػ  اللم ػػػػػػػػػ   امهمػػػػػػػػػي ل  لم ػػػػػػػػػ  

 الط ا ي. 
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 موافق موافق تماماً  البيان م
موافق إلى حد 

 غير موافق ما
غير موافق 

على 
 الإطلاق

تاػػػػاا  امك ػػػػب   حػػػػهؿ   ػػػػكم يلػػػػه ض  3/2
  رػػه ي  امصػػهلح عطػػ  ابػػكؿ عم  ػػي رل طػػ

 ا لمهف ر  ام ئ  ابكؿ اللم  ي خـ لإ. ت 

     

الدايمػي الػا قػػ  اػه الم ػهيه  الط اعػػهن  3/3
 رد اللم ي. 

     

الكفػػػػػػهيان  المػػػػػػ  ان  امػػػػػػكا م ام هحػػػػػػي  3/4
 ل مك ب. 

     

ادػكمن  يجػب ع ػ  ل دب   عطهصا  اهبي  -4
رك ػػػػػػػػػب ال ػػػػػػػػػ ا    اػػػػػػػػػد الس هنػػػػػػػػػهن 
 ا  ػػػاايان الهصػػػي بػػػهمكا م البيػػػايي   

 امك ب رد رااعهن: 

     

اي  ػػػػػػه  خفػػػػػػاام رطهنػػػػػػبين     الكفػػػػػػهين  4/1
  الم  ان ال عري. 

     

يم يا اح  ه هن اللهر ين    اد نمػ   4/2
مااابػػي حمػػ  الأعمػػهؿ   ق يػػ  رسػػ ك  

  ا سااؼ  امد كف.

     

يطم ػػػػػػػػػػػػي الكفػػػػػػػػػػػػهين  امهػػػػػػػػػػػػه ن بػػػػػػػػػػػػهل ل     4/3
  ال   يب امس ما. 

     

      يم    الأماي  الترا ي  ال دكيا الك  في.  4/4
تعػػػػػػػػػ ـ امػػػػػػػػػك فين ب كالػػػػػػػػػهن امك ػػػػػػػػػب   4/5

لػػػػػػػػػػػػدماي  الإل ػػػػػػػػػػػػ اـ  بػػػػػػػػػػػػهمج السػػػػػػػػػػػػ كؾ 
 الأي اي. 
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